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N3104 
CONDUCTEUR / CONDUCTRICE DE NAVIGATION FLUVIALE

Emploi 
réglementé

Emploi 
stratégique pour 
la Transition 
écologique

Autres emplois décrits
•  Capitaine de la navigation fluviale en automoteur, remorqueur 
pousseur •  Marinier / Marinière

•  Commandant / Commandante de la navigation fluviale en 
remorqueur pousseur •  Responsable de navigation fluviale

•  Marin de la navigation fluviale •  Second / Seconde capitaine de la navigation fluviale

Définition
Le Conducteur de navigation fluviale exerce la fonction de commandement sur les bateaux de navigation fluviale sur voies navigables.

Dirige et coordonne les opérations de navigation sur les voies fluviales•

Supervise la sécurité de la navigation et le respect des réglementations en vigueur•

Gère l'équipage et assure la formation continue des membres•

Planifie les itinéraires en optimisant les temps de parcours et les coûts•

Contrôle l'entretien et la conformité technique des embarcations•

Peut intervenir en cas d'urgence pour garantir la sécurité des biens et des personnes•
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Accès à l'emploi
Les conditions d’accès à l’emploi sont fixées par l’Arrêté du 27 avril 2022 relatif aux qualifications des équipages et à la conduite des 

bateaux de commerce en navigation intérieure. 

Pour être Conducteur, il faut : 

• Avoir18 ans + avoir la qualification de matelot +360 jours de navigation (ou 180 jours en fluvial et 250 en maritime) + réussite de 

l’examen du Certificat de Qualification de Conducteur (CQC) 

ou 

• Avoir 18 ans + 540 jours de navigation (ou 180 jours en fluvial et 500 jours en maritime) + réussite de l’examen du Certificat de 

Qualification de Conducteur (CQC) 

Également, peuvent être nécessaires : 

• Le certificat de qualification "Expert en navigation passager" 

• Le Certificat Restreint de Radiotéléphoniste (CRR), 

• L'attestation de conduite au Radar, 

• L’attestation de transport de matières dangereuses (ADNR).

Certifications et diplômes :

Certificat de matelot pont•

Certificat de matelot de quart passerelle•

Certificat de marin qualifié pont•

Certificat de qualification de conducteur•

CAP transport fluvial•

Bac pro transport fluvial•

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Assurer la conduite d'un bâtiment sur tous les types de voies d'eau intérieures

•  Réaliser les manœuvres d'un bâtiment sur les voies d'eau intérieures sur tous les 
types de voies d'eau et dans tous les types de ports

•  Constituer le convoi de navigation fluviale (nombre et type de barges, 
branchements électriques, hydrauliques et ventilation)

•  Organiser des opérations d'avitaillement de navires (carburant, vivres, matériel, ...)

•  Planifier les itinéraires de navigation en fonction des cargaisons

•  Préparer, arrimer et assurer la surveillance de la cargaison pendant les opérations 
de chargement et de déchargement

•  Organiser la maintenance et l'entretien à bord
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Naviguer en respectant les règles de sécurité fluviale

•  Gérer les documents de bord nécessaires à la navigation

Développement économique

•  Coordonner les activités à bord du navire

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Maintenir la communication avec les autorités fluviales

Savoir-faire secondaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Entretenir un bateau

•  Assurer la maintenance de premier niveau du bateau

•  Contrôler le chargement et le déchargement des marchandises

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Respecter les règles de Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique

•  Agir rapidement en cas d'accident ou d'imprévu

•  Appliquer les procédures d'urgence en cas d'incident sur l'eau

Développement économique

•  Accueillir, orienter, renseigner les passagers

•  Apporter une assistance directe aux personnes handicapées et aux personnes à 
mobilité réduite

Management, Social, Soin

•  Animer, coordonner une équipe

•  Accompagner un collaborateur nouvel arrivant à sa prise de poste

•  Former les nouveaux membres de l'équipage aux procédures de navigation

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de leadership

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Etre force de proposition

•  Avoir l'esprit d'équipe
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Géographie des fleuves, canaux et ouvrages sur voies d'eau

•  Gestion des équipages

•  Maintenance des équipements de bord

•  Respect des horaires de navigation

•  Optimisation du temps de parcours

•  Gestion des stocks de carburant

•  Navigation fluviale

Normes et procédés

•  Réglementation de la navigation fluviale

•  Réglementation du transport de marchandises

•  Règles de sécurité liées aux matières et produits dangereux

•  Règles de sécurité fluviale

•  Prévention de la pollution fluviale Transition écologique

Techniques professionnelles

•  Techniques de manoeuvre et de conduite de bateau fluvial

•  Contrôle des équipements de sécurité

•  Gestion des communications d'urgence

Produits, outils et matières

•  Bateau automoteur (péniche)

•  Bateau pousseur

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  En environnement bruyant

•  En extérieur

•  En zone portuaire
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Horaires et durée du travail

•  Travail de nuit

•  Travail en horaires décalés

•  Travail les week-ends et jours fériés

•  Travail par roulement

Lieux et déplacements

•  Zone internationale

•  Zone nationale

Statut d'emploi

•  Salarié secteur privé (CDI, CDD)

•  Salarié secteur public

Secteurs d'activité

•  Logistique et transport
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