RIASEC : Is

K2135
ETHNOLOGUE

@ Emploi
cadre
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Autres emplois décrits

« Ethnographe

Définition
L'ethnologue est un scientifique spécialisé dans I'anthropologie culturelle, qui se concentre spécifiquement sur I'étude des cultures

humaines, les normes, les traditions, les moeurs, les structures sociales et les croyances des différentes groupes humains.

« Analyse les structures sociales, les pratiques culturelles et les croyances des groupes étudiés

- Réalise des travaux de terrain pour collecter des données, souvent par des observations participatives ou des entretiens

« Contribue a la préservation du patrimoine culturel en documentant des langues et traditions en voie de disparition

« Participe a des conférences et écrit des articles pour partager ses découvertes avec la communauté scientifique et le grand public
» Collabore avec des institutions, des universités et des musées pour développer des projets de recherche et des expositions

« Peut enseigner dans des institutions académiques et former les étudiants aux méthodes de recherche ethnographique

esal' loi
Acces a I'emploi
Cet emploi est accessible avec un Master ou un Doctorat.

Certifications et diplémes :

« Master mention sciences sociales

« Master mention archéologie, sciences pour |'archéologie

« Master mention recherches comparatives en anthropologie, histoire, sociologie

« Doctorat
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

() Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Conduire des recherches de terrain, en observant, interviewant, et participant aux
activités des communautés étudiées

« Observer des comportements culturels

« Vivre en immersion prolongée au sein d'une communauté ou d'un groupe culturel
pour mieux comprendre leurs pratiques, croyances, et organisation sociale

« Interpréter des données dans un contexte scientifique et développer des théories
« Analyser des données ethnographiques

« Présenter et expliciter les avancées scientifiques et les travaux de recherche

39 Management, Social, Soin

« Documenter des pratiques traditionnelles

« Etudier des dynamiques de groupe
(€) Développement économique
« Développer des partenariats avec des organisations culturelles

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Exploiter les données scientifiques collectées, extraire les données utiles

« Sensibiliser a des enjeux ethnologiques
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Savoir-faire secondaires

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Observer des faits, des événements, des comportements
« Recueillir des informations lors d'enquétes, reportages et interviews

« Mobiliser des méthodes qualitatives et quantitatives pour analyser les données
recueillies et en dégager des interprétations

Mener des études comparatives interculturelles

Diriger des travaux de recherche (thése, mémoire d'études...)

Etablir un rapport d'étude ou de recherche

Elaborer des rapports d'étude ethnologique

Superviser ou réaliser les investigations, les observations sur I'objet de la recherche

Préparer I'intervention, le matériel et les supports d'une enquéte

Evaluer la faisabilité de I'opération d'un point de vue technique

Participer a des conférences et des groupes de travail spécialisés

Adapter des méthodes de recherche

Comprendre des documents de recherche (croquis, dessin, description...) et des
modes opératoires, y compris en anglais

« Coordonner des équipes de recherche
« Mener des recherches théoriques complétes
« Observer le comportement des individus

« Identifier les schémas culturels, les structures sociales, les rites, et les croyances de
la population étudiée

« Etablir des comparaisons entre plusieurs cultures pour mieux comprendre les
spécificités et les similitudes

« Analyser des interactions sociales

- Analyser des données qualitatives et quantitatives dans le domaine des sciences
humaines

« Collecter des données statistiques

« Déterminer et développer les méthodes de recherche, de recueil et d'analyse de
données

« Utiliser des logiciels spécifiques aux sciences humaines pour I'analyse de données Transition numérique
« Interpréter avec précision les nuances culturelles

« Conduire des entretiens de groupe

« Synthétiser des résultats de recherche pour des publications

« Contribuer a des publications scientifiques

« Rédiger une publication scientifique

« Réaliser des documentaires ethnographiques
&9 Management, Social, Soin

« Former des étudiants aux méthodes de recherche

« Conseiller des chercheurs, institutions, entreprises sur des questions scientifiques
« Conseiller sur des politiques de diversité culturelle

« Contribuer a des programmes de sensibilisation culturelle

« Assurer la liaison avec des communautés locales
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(€ Développement économique

« Définir les thémes, I'objet et la finalité d'études ou de recherches

« Superviser |'étude, I'enrichissement et la mise en valeur des patrimoines culturels
« Collaborer avec des partenaires institutionnels

« Evaluer I'impact des projets culturels sur la communauté

« Promouvoir la préservation des cultures locales

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

Recueillir des informations de terrain

Documenter des traditions orales

Organiser des groupes de discussion pour collecter des données

Respecter les délais de soumission des rapports scientifiques

Rechercher, traiter et analyser des données professionnelles et scientifiques

Apporter un appui scientifique a des chercheurs, institutions, entreprises

Participer a des conférences scientifiques

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Promouvoir les normes éthiques dans les relations scientifiques

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de curiosité, d'ouverture d'esprit
« Faire preuve de rigueur et de précision

« Avoir I'esprit d'équipe

Savoirs

Domaines d'expertise

Ethnologie

Anthropologie

Sciences humaines et sociales

Histoire-Géographie

Histoire de I'art

Utilisation de logiciels de cartographie Transition numérique

Utilisation de logiciels statistiques Transition numérique
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Techniques professionnelles

« Analyse de données culturelles

« Rédaction de rapports de recherche
« Techniques d'interview

« Techniques de collecte de données
« Techniques de médiation culturelle

« Techniques de préservation culturelle

Normes et procédés

« Développement de méthodes de recherche

« Méthodes d'investigation

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels
« En bureau d'études

« En laboratoire

Horaires et durée du travail

Travail en journée

Lieux et déplacements

Zone internationale

Publics spécifiques

- Travail avec des organisations ou partenaires internationaux

Statut d'emploi

« Profession libérale
« Salarié secteur privé (CDI, CDD)

« Salarié secteur public
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Types de structures

« Institution culturelle

Secteurs d'activité

« Recherche
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