RIASEC: C
K2117
INSPECTEUR / INSPECTRICE DE L'EDUCATION NATIONALE -IEN-

@ Emploi
cadre

—J

Autres emplois décrits

« Inspecteur [ Inspectrice d'Académie Direction des Services « Inspecteur [ Inspectrice technique et pédagogique en lycée
Départementaux de I'Education Nationale -IA-DSDEN- agricole

« Inspecteur [ Inspectrice d'information et d'orientation (I10) IAIR_specteur d'académie adjoint / Inspectrice d'académie adjointe -
« Inspecteur [ Inspectrice de I'administration de I'Education « Inspecteur départemental / Inspectrice départementale de
Nationale I'Education nationale (IDEN)

« Inspecteur [ Inspectrice de I'administration de |'enseignement « Inspecteur général [ Inspectrice générale de I'Education nationale -
agricole IGEN-

« Inspecteur pédagogique régional, inspecteur d'académie /

» Inspecteur / Inspectrice de I'enseignement technique -IET- Inspectrice pédagogique régionale, inspectrice d'académie -IPR-IA-

. « Inspecteur principal / Inspectrice principale de I'enseignement
Inspecteur [ Inspectrice de la danse technique (IPET)

« Inspecteur [ Inspectrice de la musique

Définition
t
L'Inspecteur de I'Education Nationale joue un réle crucial dans le maintien et I'amélioration de la qualité de I'éducation en France.
- Evalue les pratiques pédagogiques et les résultats des établissements scolaires
« Conseille et forme les enseignants pour améliorer leurs méthodes d'enseignement
« Assure le respect des directives éducatives nationales et des programmes d'études
« Participe a la conception et a la réforme des programmes scolaires
« Collabore avec les autorités locales et régionales en matiére d'éducation

« Supervise et coordonne les activités des inspecteurs académiques et des conseillers pédagogiques

Acces a I'emploi

Pour devenir Inspecteur de I'Education Nationale, il est recommandé d'avoir un Master en Sciences de I'Education ou en administration
et Education, ou un dipléme de I'Institut National Supérieur du Professorat et de I'Education (INSPE). Ces formations sont de niveau Bac

+5.

Certifications et diplémes :

« Master mention sciences de I'éducation

« Master mention sciences de I'éducation et de la formation

« Master métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation mention premier degré

« Master métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation mention second degré
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

390 Management, Social, Soin

« Proposer des améliorations des méthodes d'enseignement
« Evaluer et développer les compétences de ses collaborateurs

« Faciliter la communication entre les différents acteurs éducatifs

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Assurer le suivi des directives éducatives

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Controler la conformité des pratiques enseignantes

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Analyser les pratiques pédagogiques dans un établissement
Savoir-faire secondaires

&9 Management, Social, Soin

« Concevoir et déployer des outils d'évaluation
« Définir des besoins en développement des compétences

- Définir le projet académique et établir la programmation annuelle des personnels
d'inspection

« Développer un projet pédagogique

« Encourager I'adoption de nouvelles technologies éducatives Transition numérique
« Animer, coordonner une équipe

« Organiser le travail d'une équipe

« Prévenir et résoudre les conflits

« Définir et superviser les conditions d'accueil des éléves dans un établissement

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Réaliser une veille documentaire

« Utiliser les outils numériques Transition numérique
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(€ Développement économique

« Préparer avec les enseignants des projets et activités pédagogiques et les superviser

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de leadership
« Faire preuve de rigueur et de précision

« Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Savoirs

Domaines d'expertise

« Développement professionnel continu
« Gestion des ressources éducatives
« Planification académique

« Sciences de I'éducation

Techniques professionnelles

« Innovation pédagogique
« Supervision pédagogique
« Techniques d'inspection

« Techniques de communication orales, écrites et numériques

Normes et procédés

« OQutils d'évaluation

« Régles de sécurité

Contextes de travail
Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels

« En contact avec du public

Lieux et déplacements

« Zone nationale
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Publics spécifiques

« Public scolaire

Statut d'emploi

« Fonctionnaire

Types de structures

- Etablissement scolaire

Secteurs d'activité

« Enseignement et formation
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