
RIASEC : Sc

K2106 
PROFESSEUR / PROFESSEURE DES ÉCOLES

Emploi 
réglementé

Emploi 
cadre

Autres emplois décrits
•  Enseignant / Enseignante des écoles •  Instituteur spécialisé / Institutrice spécialisée

•  Instituteur / Institutrice •  Maître / Maîtresse d'école

•  Instituteur / Institutrice d'adaptation et d'intégration scolaire •  Maître / Maîtresse d'école maternelle

•  Instituteur / Institutrice d'école maternelle •  Maître / Maîtresse d'école primaire

•  Instituteur / Institutrice d'école primaire •  Maître délégué / Maîtresse déléguée en éducation nationale

•  Instituteur / Institutrice de section d'éducation spécialisée •  Maître délégué / Maîtresse déléguée pour l'enseignement de 
l'éducation physique

•  Instituteur itinérant / Institutrice itinérante •  Maître délégué / Maîtresse déléguée pour l'enseignement de la 
musique

•  Instituteur remplaçant / Institutrice remplaçante •  Maître délégué / Maîtresse déléguée pour l'enseignement du dessin-
arts plastiques

Définition
Le professeur des écoles éduque les jeunes esprits et façonne l'avenir. 

Il enseigne des matières fondamentales telles que le français, les mathématiques, l'histoire et les sciences •

Il prépare les cours et établit les programmes d'enseignement conformément aux directives nationales •

Il évalue les progrès des élèves et fournit des retours constructifs pour soutenir leur développement•

Il organise et anime des activités pédagogiques pour stimuler l'apprentissage •

Il collabore avec les parents et les collègues pour favoriser un environnement éducatif positif •

Il participe à des formations continues pour se tenir à jour sur les innovations pédagogiques et les réformes éducatives•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible avec un diplôme de niveau Bac+5 et nécessite la réussite au concours du CRPE. Le concours est suivi d'une 

année de stage obligatoire pour valider la titularisation dans le métier.

Certifications et diplômes :

Master métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation mention encadrement éducatif•

Master métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation mention premier degré•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Management, Social, Soin

•  Collecter des informations pour préparer une séquence de formation, une leçon

•  Définir un objectif d'apprentissage et le programme des activités pédagogiques

•  Développer une démarche pédagogique pour l'enseignement des savoirs 
fondamentaux

•  Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences

•  Evaluer des acquis d'apprentissage, de formation ou d'expérience

•  Assurer l'encadrement de l'enfant ou d'un groupe d'enfants

•  Faciliter la communication entre les enseignants et les parents

•  Prévenir et résoudre les conflits

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Expliquer et faire respecter les règles et procédures

•  Surveiller la ponctualité, l'assiduité des élèves aux cours, contrôler les justificatifs

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Mettre à jour un dossier, une base de données Transition numérique

•  Assurer une veille pédagogique pour rester à jour sur les méthodes d'enseignement

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Maintenir la sécurité et le bien-être des élèves
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Savoir-faire secondaires

Management, Social, Soin

•  Définir la progression pédagogique

•  Organiser l'espace pédagogique

•  Adapter l'apprentissage selon la progression pédagogique, les difficultés 
rencontrées

•  Concevoir des supports et outils pédagogiques (matériel pédagogique, logiciel 
éducatif, sujet d'examen)

•  Adapter un parcours ou une séquence pédagogique selon le niveau et la 
progression des apprenants

•  Transmettre des bases théoriques, des techniques et gestes en combinant 
plusieurs modalités pédagogiques

•  Elaborer et mettre en place un projet d'intégration médico-scolaire ou un 
aménagement pédagogique pour des élèves malades, handicapés, etc

•  Mettre à jour les supports pédagogiques utilisés

•  Préparer des matériaux pédagogiques pertinents

•  Elaborer des contenus pédagogiques pour des écoles

•  Adapter les méthodes pédagogiques aux besoins des apprenants

•  Adapter les supports pédagogiques aux besoins spécifiques des élèves

•  Concevoir des supports pédagogiques innovants

•  Evaluer le niveau de connaissances des élèves

•  Accompagner les élèves dans l'organisation de leur travail personnel

•  Encourager et motiver les élèves à atteindre leurs objectifs académiques

•  Evaluer périodiquement les progrès des élèves

•  Assurer la liaison avec les parents d'élèves

•  Stimuler la curiosité intellectuelle des élèves

•  Veiller à la sécurité des élèves durant les activités scolaires

•  Surveiller les élèves

•  Encadrer les élèves lors des sorties scolaires

•  Assurer la sécurité des élèves lors des interclasses

•  Collaborer avec les services sociaux pour le bien-être des élèves

•  Encourager la participation active des élèves en classe

•  Evaluer les besoins individuels des jeunes

•  Collaborer avec les parents pour le suivi de santé des élèves

•  Surveiller le développement physique et mental des élèves
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Gérer les urgences et les incidents mineurs en classe

•  Structurer, synthétiser des informations Transition numérique

•  Utiliser les outils numériques Transition numérique

•  Gérer les conflits entre élèves

•  Préparer et animer une réunion, un groupe de travail, un atelier

•  Expliquer de manière claire et pédagogique

•  Encourager l'expression orale chez les élèves

•  Promouvoir les bonnes pratiques d'hygiène auprès des élèves

•  Favoriser la collaboration entre les élèves pour des projets de groupe

•  Promouvoir le respect mutuel entre élèves

•  Informer les parents sur le comportement et la progression des élèves

Développement économique

•  Concevoir et gérer un projet

•  Organiser des conseils d'école ou de maîtres

•  Assurer le suivi des performances académiques des élèves

•  Faciliter l'intégration des nouveaux élèves

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Créer des documents numériques

•  Gérer les dossiers académiques des élèves

•  Assurer une veille pédagogique pour intégrer les innovations

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Assurer la sécurité des élèves en classe

Savoir-être professionnels

•  Etre à l'écoute, faire preuve d'empathie

•  Inspirer, donner du sens

•  Faire preuve de réactivité

•  Faire preuve de contrôle de soi
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Développement de projets éducatifs et pédagogiques Transition numérique

•  Etapes du développement de l'enfant

•  Techniques de motivation scolaire

•  Psychologie de l'enfant

•  Education musicale

•  Langue des signes

Techniques professionnelles

•  Adaptation des méthodes d'enseignement

•  Gestion du temps en classe

•  Prévention du harcèlement scolaire

•  Techniques pédagogiques

•  Adaptation pédagogique pour élèves à besoins spécifiques

•  Communication pédagogique efficace

•  Techniques d'évaluation des élèves

•  Accompagnement des élèves en difficulté

•  Communication avec les parents d'élèves

•  Planification de leçons pour l'engagement des élèves

Produits, outils et matières

•  Utilisation de matériel pédagogique Transition numérique

•  Préparation de matériel pédagogique

Normes et procédés

•  Sensibilisation à la diversité culturelle

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  En contact avec du public

•  En environnement bruyant

•  Station debout prolongée
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Horaires et durée du travail

•  Travail durant les vacances scolaires

•  Travail les week-ends et jours fériés

Publics spécifiques

•  Mineurs (- 18 ans)

Statut d'emploi

•  Fonctionnaire

•  Salarié secteur public

Types de structures

•  Etablissement scolaire

Secteurs d'activité

•  Enseignement et formation
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