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K1719
CHEF / CHEFFE DE POLICE MUNICIPALE

&/ Emploi @ Emploi
-~ réglementé cadre
—

—

Autres emplois décrits

« Chef [ Cheffe de police municipale « Chef [ Cheffe de service police municipale

« Chef [ Cheffe de service de police municipale

7~ e_ o
Définition
Le Chef de police municipale orchestre la sécurité et la tranquillité publiques au sein de la commune.

« Dirige et coordonne les activités de la police municipale

« Assure |'application des arrétés municipaux et des lois en vigueur
« Planifie et supervise les interventions sur le terrain

» Gére les ressources humaines et matérielles du service

« Développe des stratégies de prévention de la délinquance

« Collabore avec les autres services de sécurité et de secours

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible par concours de la fonction publique catégorie B. Une formation en droit public ou administratif peut étre un

atout, mais n'est pas obligatoire.

Compétences
Savoir-faire

Savoir-faire principaux
6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Organiser des patrouilles de surveillance

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Contrdler et faire appliquer le respect de dispositions Iégales et réglementaires
« Maintenir une veille réglementaire en matiére de sécurité publique

« Coordonner des interventions de sécurité
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39 Management, Social, Soin

« Animer, coordonner une équipe

« Superviser la formation continue des agents de police municipale

(€ Développement économique

- Diriger et gérer un ensemble, une structure, une organisation

Savoir-faire secondaires

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

Mettre en place des stratégies de prévention de la délinquance

Sécuriser des personnes, des lieux et des biens par un systéme de vidéoprotection

Sécuriser la traversée des piétons aux abords des écoles

Superviser une opération d'enlévement de véhicule

Assurer la liaison avec les services d'urgence

Réaliser une télésurveillance

« Repérer et signaler des anomalies concernant la voirie, I'éclairage pubilic, les
signalisations défectueuses

« Surveiller les biens communaux (batiments, écoles, transport public, parcs,
cimetiéres, ...), les manifestations et lieux publics

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

- Rédiger des actes et procédures juridiques
« Relever une infraction

« Prévenir les troubles a la tranquillité publique par flotage, ronde, et régler les
conflits

« Réaliser une mission d'ordre public
« Etablir un rapport d'exécution
« Etablir des rapports périodiques sur la sécurité

« Gérer les budgets alloués a la sécurité municipale

&9 Management, Social, Soin

« Optimiser les ressources pour une couverture sécuritaire maximale

« Assurer une médiation

(€) Développement économique

« Analyser les retours d'expérience pour améliorer les pratiques

«» Accueillir, orienter, renseigner un public

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Encourager |'utilisation de technologies numériques dans la surveillance Transition numérique

« Gérer des situations de crise ou d'urgence
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Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de leadership
- Faire preuve de rigueur et de précision

« Avoir I'esprit d'équipe

Savoirs

Domaines d'expertise

« Analyse de la sécurité publique

« Analyse des tendances criminelles

Droit de la fonction publique
« Gestion des preuves

« Procédures d'urgence et de premiers secours

Planification des patrouilles

Registre « policier »

« Systeme d'Information Géographique (SIG) Transition numérique

Normes et procédés

« Maniement d'armes
« Méthodes d'enquéte administrative

« Régles de conduite et de sécurité routiere

Techniques professionnelles

« Techniques d'interrogatoire

Produits, outils et matiéres

« Actions de communication

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En contact avec du public
« Port de gilet pare-balles

« Port de tenue professionnelle ou d'uniforme
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Horaires et durée du travail

« Travail de nuit
« Travail en journée

« Travail les week-ends et jours fériés

Statut d'emploi

« Fonctionnaire

- Salarié secteur public

Types de structures

« Collectivités territoriales

Secteurs d'activité

« Service public, défense et sécurité
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