
RIASEC : Ci

K1710 
OFFICIER DE POLICE JUDICIAIRE / OFFICIÈRE DE POLICE 
JUDICIAIRE

Emploi 
réglementé

Emploi 
cadre

Autres emplois décrits
•  Agent / Agente de police judiciaire (police nationale)

Définition
L'Officier de police judiciaire joue un rôle crucial dans le maintien de l'ordre public et la justice.

Dirige et coordonne les enquêtes criminelles et administratives•

Assure la collecte et l'analyse des preuves pour résoudre des affaires•

Rédige des rapports détaillés et présente les faits devant les autorités judiciaires•

Supervise les opérations sur le terrain et garantit le respect des procédures légales•

Collabore avec d'autres services de police et de sécurité pour des opérations conjointes•

Forme et encadre les nouveaux agents dans leurs missions et responsabilités•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible via le concours d'Officier de Police, que l'on peut passer après avoir obtenu une licence, généralement en 

droit. 

 

 

 

 

 

 

Certifications et diplômes :

Formation aux premiers secours•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Appliquer des procédures judiciaires

•  Diriger et coordonner des actions de sécurité publique

•  Contrôler et faire appliquer le respect de dispositions légales et réglementaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Evaluer les risques de sécurité dans différentes situations

•  Rechercher et identifier les risques, menaces, atteintes à la sécurité publique, aux 
lois et aux institutions

•  Coordonner des interventions sur le terrain

Management, Social, Soin

•  Animer, coordonner une équipe

Développement économique

•  Diriger et gérer un ensemble, une structure, une organisation

Savoir-faire secondaires

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Diriger et effectuer des rapprochements judiciaires

•  Effectuer des actions de maintien de l'ordre

•  Mener une enquête judiciaire

•  Documenter des interventions pour des rapports

•  Rédiger des rapports de sécurité

•  Superviser la mise en oeuvre de la politique de prévention et de sécurité de l'Etat

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Assurer la liaison avec d'autres services de sécurité

•  Mettre en place des stratégies de prévention

•  Utiliser des équipements de télésurveillance
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Assurer la confidentialité des informations

•  Expliquer et faire respecter les règles et procédures

•  Utiliser les outils numériques Transition numérique

•  Intervenir en cas de délit

•  Relayer de l'information Transition numérique

Management, Social, Soin

•  Conseiller, accompagner une personne

•  Transmettre une technique, un savoir-faire

•  Gérer les ressources humaines

Développement économique

•  Apporter un appui technique à des partenaires institutionnels

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de leadership

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Faire preuve de contrôle de soi

Savoirs

Normes et procédés

•  Code de procédure pénale

•  Droit civil

•  Droit pénal

•  Maniement d'armes

•  Méthodes d'investigation

•  Procédures judiciaires

•  Règles de confidentialité

•  Surveillance par caméras

Techniques professionnelles

•  Gestion de la scène de crime

•  Gestion du stress en situation critique

•  Rédaction de rapports d'incident

•  Techniques d'interrogatoire
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Domaines d'expertise

•  Psychologie comportementale

Produits, outils et matières

•  Utilisation d'équipement de protection et de sécurité

•  Utilisation de systèmes d'information policière

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  En contact avec du public

•  Port de gilet pare-balles

•  Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

Horaires et durée du travail

•  Travail de nuit

•  Travail le dimanche

•  Travail selon un rythme irrégulier et des pics d'activité

Lieux et déplacements

•  Zone nationale

Publics spécifiques

•  Personnes sous main de justice

Statut d'emploi

•  Fonctionnaire

Types de structures

•  Etablissement pénitentiaire
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Secteurs d'activité

•  Service public, défense et sécurité
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