
RIASEC : Rc

K1704 
OFFICIER / OFFICIÈRE DE POLICE

Emploi 
réglementé

Autres emplois décrits
•  Capitaine de police •  Commandant / Commandante de police

•  Chargé / Chargée de la défense civile et économique •  Contrôleur général / Contrôleuse générale de la police nationale

•  Chargé / Chargée de sécurité intérieure et d'ordre public •  Lieutenant / Lieutenante de police

•  Chargé / Chargée de sécurité routière •  Responsable de sécurité publique

Définition
Fonctionnaire du ministère de l'Intérieur, l'officier de police appartient au corps de commandement de la police et assure la sécurité des 

citoyens et le maintien de l'ordre public.

Dirige et coordonne les opérations de police sur le terrain•

Assure l'application des lois et le respect de l'ordre public•

Mène des enquêtes criminelles pour résoudre des affaires et appréhender les suspects•

Participe à la planification et à l'exécution des stratégies de sécurité publique•

Collabore avec d'autres services de sécurité et d'urgence pour des interventions coordonnées•

Forme et supervise les membres de son équipe pour garantir une intervention efficace et professionnelle•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible avec une Licence ou un Master, complété par la réussite au concours de la fonction publique catégorie A, qui 

est obligatoire pour exercer ce métier.
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Analyser des situations de crise et prendre des décisions rapides

•  Coordonner des opérations sur le terrain en temps réel

•  Sécuriser le public en cas d'incidents et alerter les services compétents de 
gendarmerie, pompiers

•  Promouvoir les bonnes pratiques de sécurité au sein de l'équipe

•  Rechercher et identifier les risques, menaces, atteintes à la sécurité publique, aux 
lois et aux institutions

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Diriger et coordonner des actions de lutte contre la délinquance ou le crime 
organisé

•  Diriger et coordonner des actions de sécurité publique

•  Effectuer des actions de maintien de l'ordre

•  Recueillir les preuves, témoignages et rapports de police auprès des parties 
impliquées dans le sinistre (victimes, témoins, services de secours, ...)

•  Réaliser les interventions de lutte contre les troubles à la tranquillité et à l'ordre 
public (maintien de l'ordre, lutte contre la délinquance, la criminalité, ...)

Savoir-faire secondaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Développer des stratégies de prévention de la criminalité
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Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Mener une enquête judiciaire

•  Organiser des activités d'enquêtes

•  Rechercher et interpeller les contrevenants à la loi, les auteurs d'actes délictueux et 
les suspects

•  Diriger ou réaliser des opérations militaires ou de sécurité publique

•  Résoudre des affaires criminelles

•  Réaliser une mission d'ordre public

•  Commander des engagements

•  Gérer et réaliser des perquisitions

•  Réaliser une enquête de flagrance

•  Appliquer des procédures judiciaires

•  Mener des interrogatoires

•  Commander les opérations de terrain

•  Mener des investigations policières

•  Effectuer des missions de surveillance

•  Réaliser des filatures

•  Réaliser des interpellations

•  Contrôler et faire appliquer le respect de dispositions légales et réglementaires

•  Maintenir une veille réglementaire en matière de sécurité publique

•  Participer à des enquêtes et des opérations spéciales pour démanteler des réseaux 
de contrebande et de trafic illicite

•  Consigner par écrit dans des procès-verbaux toutes les actions menées lors des 
enquêtes

•  Rédiger des rapports détaillés sur les interventions effectuées

•  Superviser la mise en oeuvre de la politique de prévention et de sécurité de l'Etat

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Expliquer et faire respecter les règles et procédures

•  Relayer de l'information Transition numérique

•  Assurer la traçabilité des interventions

•  Ecouter activement les besoins et préoccupations des individus

•  Acquérir et développer une condition physique et mentale suffisante à l’exercice 
de son métier

Développement économique

•  Collaborer avec d'autres services de police

•  Proposer des améliorations pour les tactiques de terrain
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Management, Social, Soin

•  Animer, coordonner une équipe

•  Planifier des exercices de simulation pour l'entraînement des équipes

•  Diriger une équipe de policiers gradés et de gardiens de la paix

•  Conseiller, accompagner une personne

•  Transmettre une technique, un savoir-faire

•  Utiliser diverses techniques d'entretien (écoute active, questionnement ouvert, 
reformulation)

•  Ecouter activement et diagnostiquer pour construire une réponse adaptée et 
personnalisée de manière réactive

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Analyser les tendances de la criminalité pour adapter les stratégies

•  Surveiller les développements technologiques pour améliorer l'efficacité 
opérationnelle

•  Analyser des indices sur une scène de crime

•  Appliquer l'écoute active pour comprendre rapidement et précisément les paroles 
de l'intervenant

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de contrôle de soi

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

•  Etre force de proposition

•  Etre ouvert aux changements

Savoirs

Techniques professionnelles

•  Gestion de crise

•  Procédures d'arrestation

•  Rédaction de rapports d'incident

•  Techniques d'interrogatoire

•  Gestion de la scène de crime
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Domaines d'expertise

•  Communication en situation de crise

•  Criminalistique

•  Gestion de la sécurité publique

•  Gestion des preuves

•  Analyse comportementale des suspects

•  Sécurité publique

•  Analyse des tendances criminelles

•  Connaissance des tendances criminelles actuelles

Normes et procédés

•  Code de procédure pénale

•  Droit civil

•  Droit pénal

•  Maniement d'armes

•  Méthodes d'investigation

Produits, outils et matières

•  Surveillance vidéo Transition numérique

•  Utilisation de systèmes d'information policière

•  Utilisation de logiciels d'analyse criminelle Transition numérique

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  En contact avec du public

•  Port d'arme et de munitions

•  Port de gilet pare-balles

•  Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

Horaires et durée du travail

•  Travail de nuit

•  Travail en astreinte

•  Travail en horaires décalés

•  Travail les week-ends et jours fériés

•  Travail selon un rythme irrégulier et des pics d'activité
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Statut d'emploi

•  Fonctionnaire

Types de structures

•  Organisme public

Secteurs d'activité

•  Service public, défense et sécurité
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