
RIASEC : C

K1511 
INSPECTEUR / INSPECTRICE DES IMPÔTS

Emploi 
cadre

Autres emplois décrits
•  Inspecteur principal / Inspectrice principale des impôts •  Inspecteur vérificateur / Inspectrice vérificatrice des impôts

Définition
L' Inspecteur des impôts est principalement chargé de l'application et du contrôle de la législation fiscale, auprès des particuliers et des 

entreprises. 

Contrôle la déclaration et le paiement des impôts des particuliers et des entreprises•

Vérifie la conformité des informations fiscales fournies avec la législation en vigueur•

Rédige des rapports détaillés suite aux contrôles et audits effectués•

Conseille les contribuables sur la législation fiscale et les aide à comprendre leurs obligations•

Participe à la lutte contre la fraude fiscale et assure le respect des lois fiscales•

Peut se spécialiser dans un domaine spécifique, comme les grandes entreprises ou la fiscalité internationale•

Accès à l'emploi
L'accès à cet emploi de catégorie A de la fonction publique nécessite une formation de niveau Bac +3 à bac +5, telle qu'une licence en 

droit ou en économie ou un Master en droit fiscal ou en droit public. Les métiers de la fonction publique sont généralement accessibles 

par voie de concours.

Certifications et diplômes :

Licence mention économie et gestion•

Licence mention économie•

Licence droit, économie, gestion mention droit français - droits étrangers•

Licence droit, économie, gestion mention administration et échanges internationaux•

Licence mention economie, science politique•

Licence mention administration économique et sociale•

Master mention droit public des affaires•

Master mention droit fiscal•

Master mention droit public•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Mettre en place des procédures de contrôle fiscal

•  Vérifier l'exactitude des déclarations fiscales des particuliers et entreprises

•  Informer et conseiller les contribuables sur leurs obligations fiscales et les assister 
dans leurs démarches

•  Contrôler des déclarations fiscales et sociales

•  Mettre en place et suivre les procédures de recouvrement en cas de non-paiement

•  Respecter les règles d'éthique et de déontologie

•  Enquêter sur une fraude fiscale

•  Rédiger des rapports détaillés sur les interventions effectuées

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Calculer le montant d'imposition des contribuables

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Communiquer clairement les obligations fiscales aux contribuables

•  Expliquer et faire respecter les règles et procédures

Management, Social, Soin

•  Accompagner les contribuables en leur fournissant des informations sur leurs droits 
et obligations fiscales
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Savoir-faire secondaires

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Réaliser des contrôles fiscaux sur place ou sur pièces pour détecter d'éventuelles 
fraudes ou erreurs

•  Réaliser une analyse comptable et financière

•  Contrôler des opérations immobilières

•  Planifier et suivre les audits financiers

•  Encaisser des recettes fiscales

•  Optimiser les processus de contrôle fiscal

•  Assurer la liaison avec les contribuables pour clarifier des situations

•  Conseiller les entreprises sur les nouvelles réglementations fiscales

•  Superviser la conformité des pratiques de l'entreprise avec la législation en vigueur

•  Traiter des dossiers de contentieux

•  Gérer les réclamations fiscales

•  Documenter les cas de fraude pour les procédures judiciaires

•  Conduire des investigations approfondies en cas de soupçons de fraude ou de 
mauvaise gestion

•  Utiliser un logiciel de comptabilité

•  Assurer la perception des impôts et taxes des contribuables

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Suivre les évolutions réglementaires, juridiques, fiscales

•  Collaborer avec d'autres administrations ou services pour lutter contre la fraude 
fiscale

•  Participer à des conférences et des ateliers sur la fiscalité

Management, Social, Soin

•  Faire du conseil en fiscalité

•  Tutorer les nouveaux arrivants

•  Former les nouveaux agents aux procédures et réglementations

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Participer à des actions d'information et de sensibilisation sur la fiscalité

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

•  Avoir l'esprit d'équipe
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Fiscalité

•  Finances publiques

•  Comptabilité générale

Normes et procédés

•  Droit public

•  Droit fiscal

•  Procédures du contrôle fiscal

•  Audit comptable et financier

•  Capacité à interpréter les documents comptables

•  Obligations fiscales

•  Connaissance des lois anti-fraude

•  Fiscalité internationale

•  Règlement Général européen sur la Protection des Données (RGPD) Transition numérique

Techniques professionnelles

•  Techniques d'audit fiscal

•  Techniques de communication professionnelle

•  Méthodes d'évaluation des preuves fiscales

•  Techniques de prévention de la fraude fiscale

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  En contact avec du public

•  Station assise prolongée

Horaires et durée du travail

•  Travail en journée

Statut d'emploi

•  Fonctionnaire

•  Salarié secteur public
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Types de structures

•  Organisme public

Secteurs d'activité

•  Service public, défense et sécurité
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