RIASEC : Ra

H2419
PASSEMENTIER / PASSEMENTIERE EN INDUSTRIE TEXTILE

Définition
Le/ La Passementier(iere) en industrie textile fabrique et assemble des garnitures décoratives pour des applications textiles.

« Congoit et réalise des ornements textiles tels que galons, franges, et passementeries

« Utilise des techniques traditionnelles et modernes pour créer des produits de haute qualité

« Collabore avec des designers et des maisons de mode pour développer des produits personnalisés
« Assure la maintenance et le réglage des métiers a tisser et autres équipements

« Peut participer a la restauration de textiles anciens et a la conservation du patrimoine

« Gere les stocks de matiéres premiéres et supervise la chaine de production

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un Bac Professionnel Métiers de la mode (vétements), un CAP Métiers de la mode (vétements a

décoration) ou un BTS Métiers de la mode (vétements).

Certifications et diplémes :
« CAP métiers de la mode, vétement flou
« Bac pro métiers de la mode - vétements

« BTS métiers de la mode - vétements

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

CB Production, Construction, Qualité, Logistique

Adapter les techniques de passementerie aux machines modernes

Utiliser et régler des appareils et équipements textiles

Réaliser un travail de précision nécessitant le sens de la minutie

.

Contrdler la conformité des matiéres utilisées

Vérifier la qualité de produits textiles (dimensions, aspect, coutures, etc.)

.

Maintenir la propreté de I'espace de travail textile

Gérer les stocks de matiéres premieres textiles
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Savoir-faire secondaires

CB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Réaliser des opérations de garnissage (plumes, ouate, ...) sur des articles textiles

« Réaliser des opérations de rempliage (ourlet, couture surpiquée...) sur des articles
textiles

« Réaliser des opérations de fixation, pose de thermocollant, d'élément de renfort
sur des articles textiles

« Monter les piéces et les sous-ensembles des articles textiles par piquage selon les
fiches techniques

« Analyser la qualité des matieres premieres en textile
« Superviser le processus de production textile

« Maintenir les équipements en bon état de fonctionnement
o o ; .
00 Management, Social, Soin
« Former les nouveaux employés aux techniques de passementerie

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Innover dans les techniques de tissage pour améliorer la qualité

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Documenter les procédures de fabrication textile

Savoir-étre professionnels

- Faire preuve de créativité, d'inventivité
- Faire preuve de rigueur et de précision

« Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
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Savoirs

Techniques professionnelles

Gestion des stocks de matiéres premiéres

Maintenance des équipements de textile

Procédés de fabrication de passementerie

Techniques de broderie

Techniques de coupe de tissu

Techniques de finition textile

Techniques de mélange de couleurs

Techniques de réglages de machines a coudre industrielles

Techniques de réparation de textiles

Utilisation de logiciels de conception textile Transition numérique

Normes et procédés

« Contrdle qualité des produits finis

« Gestion de la production textile

« Gestion de la qualité textile

« Normes de sécurité pour l'industrie textile
« Procédés de teinture

« Techniques de tissage

Produits, outils et matieres

« Propriétés des fibres textiles (pouvoir absorbant, allongement, ...)

Domaines d'expertise

« Design de motifs pour textiles

« Mode et styles vestimentaires

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En atelier
« En ligne ou ilot de production

- Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

Horaires et durée du travail

« Travail en journée
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Statut d'emploi

- Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Secteurs d'activité

« Industrie - Textile et mode
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