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OPERATEUR / OPERATRICE DE PARCOURS ACROBATIQUE DANS
LES ARBRES

&1 Emploi @ Emploi
—

— réglementé =2 stratégique pour
la Transition
écologique

Autres emplois décrits

« Animateur [ Animatrice de parcours acrobatique en hauteur

Définition
L'Opérateur de parcours acrobatique dans les arbres allie passion pour la nature et la grande hauteur avec un haut niveau de

compétences en sécurité.

Assure |'accueil et I'information des visiteurs

Présente le matériel et s'assure de la bonne compréhension des participants

Assure la sécurité des participants sur le parcours

Installe et entretient les équipements du parcours acrobatique

Guide les participants a travers les différents ateliers

Controéle le respect des normes de sécurité

Propose des conseils techniques pour la progression des participants

Acceés a I'emploi

Cet emploi nécessite de détenir le Certificat de qualification professionnelle (CQP) Opérateur Parcours Acrobatique en Hauteur ainsi
que le PSC1. Une expérience préalable dans les parcours acrobatiques en hauteur est recommandée mais pas indispensable. D'autres

certifications liées au travail en hauteur peuvent étre appréciées.

Certifications et dipldmes :

« CQP opérateur de parcours acrobatique en hauteur

« Certificat de spécialisation arboriste élagueur

« CQP cordiste

- CQP technicien cordiste

« DEJEPS spécialité perfectionnement sportif mention escalade

« DEJEPS spécialité perfectionnement sportif mention spéléologie
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

(€) Développement économique

« Accueillir, orienter, renseigner un public
fm Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire
« Gérer le flux des visiteurs sur les parcours

9 Management, Social, Soin

« Accompagner les clients et utilisateurs dans la prise en main de I'équipement

« Planifier les parcours en fonction des capacités des participants

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Informer les utilisateurs des régles de sécurité a respecter

« Intervenir en cas d'incident ou d'accident sur le parcours

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Vérifier et maintenir I'état de I'équipement

« Controler le fonctionnement d'un dispositif de sécurité
Savoir-faire secondaires

(€) Développement économique

« Accueillir les visiteurs et expliquer les régles de sécurité

« Optimiser le flux des visiteurs pour réduire |'attente

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Vérifier les accréditations, droits d'entrée, titres d'acces

« Contrdler I'acces et la circulation des personnes

9 Management, Social, Soin

« Organiser des formations en prévention des risques
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6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Surveiller I'activité des utilisateurs dans le parc

- Faire preuve de vigilance

» Anticiper des dangers, problémes ou besoins matériels et techniques
« Contrdler un équipement ou matériel de sécurité (EPI, harnais...)

« Sécuriser un équipement, un périmétre

« Evacuer une personne en suspension dans son harnais sur descendeur, bloqueurs,
ancrage fixe et antichute mobile

« Contrdler les régles de Qualité, Hygiene, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique

- Réaliser ou participer aux opérations de montage et démontage d'attractions

Savoir-étre professionnels

« Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie
« Faire preuve de rigueur et de précision

- Etre ouvert aux changements

Savoirs

Techniques professionnelles

Connaissance des matériaux utilisés dans les parcours acrobatiques

Formation a I'encadrement de groupes en activité physique

Gestion de la fatigue et du stress des participants

Gestion des situations d'urgence en hauteur

Gestion des stocks de matériel de sécurité

Maintenance préventive des équipements de parcours

Techniques d'escalade et de descente sur corde

Techniques de montage de cordes

Techniques de premiers secours adaptées aux hauteurs

Techniques de résolution de conflits en groupe

Techniques d'écoute active et de médiation

Normes et procédés

« Connaissance de la réglementation des parcs de loisirs
« Procédures d'urgence et d'évacuation

« Régles de sécurité des biens et des personnes

Produits, outils et matiéres

« Spécificités des équipements des attractions a sensations
« Utilisation d'équipement de protection et de sécurité

« Utilisation de systémes de communication en hauteur
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Domaines d'expertise

« Procédures d'urgence et de premiers secours

« Météorologie

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En contact avec du public
« En extérieur

« En grande hauteur

Horaires et durée du travail

« Travail durant les vacances scolaires
« Travail les week-ends et jours fériés
« Travail saisonnier

Publics spécifiques

« Familles

« Public scolaire

Statut d'emploi

« Contrat travail saisonnier

Types de structures

« Structure de loisirs, culturelle ou touristique

Secteurs d'activité

« Sport, animation et loisir

« Tourisme
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