RIASEC : Sr

G1231
ACCOMPAGNATEUR /| ACCOMPAGNATRICE EN ECOTOURISME

@ Emploi Vert

=

Autres emplois décrits

« Accompagnateur [ Accompagnatrice en tourisme vert « Guide nature

« Guide-accompagnateur /| Guide-accompagnatrice en écotourisme

Définition
t
L'Accompagnateur en écotourisme organise des expériences touristiques respectueuses de I'environnement.
« Conduit des sorties en milieu naturel tout en sensibilisant a la protection de I'environnement
« Propose des activités éducatives pour découvrir la faune et la flore locales
« Assure la sécurité des participants durant les excursions
« Participe a la création de contenu pédagogique sur la biodiversité et I'écosystéme local
» Peut contribuer a la promotion du tourisme durable dans la région

« Peut développer des partenariats avec des acteurs locaux pour enrichir I'offre écotouristique

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un dipléme de niveau Bac a Bac +2 en tourisme, animation, protection de la nature ou en tourisme

durable. La carte professionnelle de guide conférencier peut étre un atout.

Certifications et diplémes :

« Licence pro mention métiers du tourisme : commercialisation des produits touristiques
« Licence pro mention métiers du tourisme et des loisirs

« Licence pro mention métiers du tourisme : communication et valorisation des territoires
« Licence pro mention tourisme et loisirs sportifs

« Licence tourisme
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

390 Management, Social, Soin

« Accompagner des groupes lors de visites guidées ou sorties en extérieur

(€) Développement économique

« Informer le client sur I'environnement touristique et culturel

« Expliquer la biodiversité locale et son importance Transition écologique
@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Accompagner des touristes en respectant les normes écologiques Transition écologique
& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Sensibiliser les visiteurs a la protection de I'environnement Transition écologique
« Sensibiliser un public a une réglementation

« Recueillir les informations sur la durée, le nombre de participants, les spécificités de
la prestation d'accompagnement touristique

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Assurer la sécurité des participants durant les excursions

« Utiliser des équipements de tourisme écologique de maniere adéquate Transition écologique
Savoir-faire secondaires

&9 Management, Social, Soin

« Encadrer les activités en plein air et les sorties éducatives

« Faire preuve de pédagogie pour faciliter la compréhension

(€) Développement économique

« Accueillir, orienter, renseigner un public

« Promouvoir des pratiques touristiques durables Transition écologique
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f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Réduire I'empreinte environnementale de son activité Transition écologique

« Appliquer les régles et protocoles visant a limiter les effets de I'activité sur

I'environnement Transition écologique

« Appliquer les éco-gestes dans sa pratique (eau, énergie, produits, etc.)

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Adapter les parcours selon les conditions météorologiques

« Assurer le respect des réglementations environnementales Transition écologique

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Observer et interpréter les signes de la faune et de la flore

Savoir-étre professionnels

- Faire preuve d'autonomie
« Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie

« Etre force de proposition

Savoirs

Domaines d'expertise

« Caractéristiques des écosystemes Transition écologique
« Connaissance de la faune et de la flore locales Transition écologique
« Développement de programmes d'éco-interprétation Transition numérique

« Environnement culturel et touristique
« Ethique du tourisme durable Transition écologique

« Procédures d'urgence et de premiers secours

Planification d'itinéraires écologiques Transition écologique

Techniques professionnelles

« Techniques pédagogiques

« Techniques d'animation

« Accompagnement de groupes en milieu naturel Transition écologique
« Formation a I'éco-responsabilité Transition écologique
« Gestion des risques environnementaux Transition écologique

Normes et procédés

« Gestion de la sécurité en milieu naturel Transition écologique
« Cadre réglementaire environnemental Transition écologique

» Régles de sécurité des biens et des personnes
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels
« En contact avec du public

« En extérieur

Horaires et durée du travail

« Travail les week-ends et jours fériés

Statut d'emploi

« Salarié secteur privé (CDI, CDD)
« Salarié secteur public

« Travailleur indépendant

Types de structures

« Association

« Structure de loisirs, culturelle ou touristique

Secteurs d'activité

« Tourisme

« Culture et patrimoine
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