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G1228
GUIDE DE HAUTE MONTAGNE

&/ Emploi @ Emploi
— réglementé ~=> stratégique pour
la Transition
écologique

Définition
Le guide de haute montagne accompagne et encadre des clients lors d'excursions en milieu montagneux.

« Conduit et sécurise des groupes en haute montagne

« Organise et planifie des ascensions et des descentes selon les conditions météorologiques
« Veille au respect des normes de sécurité et d'équipement

« Propose des itinéraires adaptés aux capacités des clients

« Intervient en cas d'accident ou de situation d'urgence

« Assure la formation et l'initiation a I'alpinisme pour tous les niveaux

Acces a I'emploi
Cet emploi est accessible avec un Dipldme d'Etat d'alpinisme - guide de haute montagne, obligatoire pour exercer ce métier en France.

Certifications et diplémes :

« Dipldme d'Etat d'alpinisme - guide de haute montagne et activités assimilées

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

39 Management, Social, Soin

- Enseigner les techniques de base de I'alpinisme
« Accompagner des groupes lors de visites guidées ou sorties en extérieur

« Gérer les premiers secours en cas d'accident en montagne

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Assurer la sécurité des clients en suivant les procédures appropriées
« Maintenir le matériel de montagne en bon état

« Utiliser des équipements de sécurité en haute montagne



Fiche Emploi G1228 - septembre 2025

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Analyser les conditions météorologiques pour des excursions en montagne

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Expliquer et faire respecter les régles et procédures
Savoir-faire secondaires

60 Management, Social, Soin

« Motiver et encourager les clients durant les ascensions

« Faire preuve de pédagogie pour faciliter la compréhension

« Expliquer les conditions de pratique d'une activité sportive

« Concevoir et mettre en place un programme de préparation physique
« Planifier des itinéraires adaptés aux capacités des participants

« Assister des pisteurs ou des sauveteurs pour des opérations en montagne

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Anticiper des dangers, problémes ou besoins matériels et techniques
« Réaliser le suivi du matériel ou des équipements sportifs
« Naviguer avec des cartes et des GPS en montagne Transition numérique

« Surveiller un espace naturel pour la prévention des risques d'accidents, de
pollution, d'incendie

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Gérer une situation d'urgence

« Adapter les itinéraires en temps réel en cas d'imprévus

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de leadership
« Etre ouvert aux changements

« Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie
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Savoirs

Domaines d'expertise

Météorologie

Physiologie de I'effort en altitude

« Connaissance de la faune montagnarde Transition écologique
« Connaissance de la flore montagnarde Transition écologique
« Environnement géographique et culturel (sites touristiques, ...) Transition écologique

Procédures d'urgence et de premiers secours

Histoire de I'alpinisme

Nutrition adaptée a I'alpinisme

Pratique du ski

Anglais niveau avancé B2

Normes et procédés

« Premiers secours en montagne Transition écologique
« Sécurité et prévention des risques en montagne

« Respect des réglementations environnementales en montagne Transition écologique

Techniques professionnelles

» Gestion du stress en situations extrémes
« Techniques de rappel
« Techniques de survie en montagne Transition écologique

« Techniques d'escalade

Produits, outils et matiéres

« Orientation en montagne

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En altitude

« En contact avec du public

« En extérieur

« Exposition a de basses températures

« Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives
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Horaires et durée du travail

« Travail en horaires décalés

Lieux et déplacements

+ Zone régionale
Statut d'emploi

« Salarié secteur privé (CDI, CDD)

« Travailleur indépendant

Secteurs d'activité

« Sport, animation et loisir
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