RIASEC : Rc

D1205
EMPLOYE /| EMPLOYEE DE PRESSING

Autres emplois décrits

« Appréteur-détacheur [ Appréteuse-détacheuse « Réceptionniste de pressing

» Détacheur [ Détacheuse « Teinturier [ Teinturiére pressing

Définition

L' employé de pressing est un professionnel essentiel a la propreté et a la présentation des textiles.

- Traite les articles textiles (vétements, draperies, etc.) pour enlever les taches et les nettoyer

« Utilise des produits et des techniques spécifiques pour détacher et préparer les articles avant le nettoyage
« Opeére des machines de nettoyage a sec et d'autres équipements spécialisés

« Respecte les normes d'hygiéne et de sécurité dans le traitement des textiles

« Conseille les clients sur le traitement approprié de leurs vétements et articles textiles

« Peut gérer les opérations quotidiennes du pressing, incluant la réception et la restitution des articles aux clients

esal loi
Acces a I'emplol
Cet emploi est accessible avec un CAP/BEP jusqu'au Bac dans les métiers de I'entretien des textiles.

Certifications et diplémes :

« CAP métiers de I'entretien des textiles option A : blanchisserie

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

CB Production, Construction, Qualité, Logistique

« |dentifier une tache ou une salissure
- Vérifier la qualité de produits textiles (dimensions, aspect, coutures, etc.)

« Assurer 'entretien ou le nettoyage courant du matériel apreés utilisation dans les
conditions d'hygiene et de sécurité requises

« Maintenir les équipements en bon état de fonctionnement
« Repasser du textile (vétements, linge)

« Utiliser et régler des appareils et équipements textiles
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« Appliquer un traitement, un produit

(€) Développement économique

- Développer et fidéliser la relation client

« Etablir un devis

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Interpréter les pictogrammes de sécurité sur les produits et les matériels et déduire
les précautions d'usage associées

Savoir-faire secondaires

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

Effectuer les relevés de contréle sur les fiches de travail

Controéler I'application des procédures qualités

« Mettre en place des procédures de contréle qualité des produits

Controler I'état de propreté du linge
« Détacher des tissus et peaux
« Réaliser une opération de remise a teinte

- Déterminer les modes de nettoyage en fonction des types de tissus (lavage a sec,
blanch|sser|e repassage, etc)

- Distinguer les matiéres premiéres textiles et leurs propriétés
« Préparer un article en vue du repassage
« Charger le linge dans les machines et enclencher le programme

- Réaliser des opérations de rempliage (ourlet, couture surpiquée...) sur des articles
textiles

« Détecter les difficultés de montage, les non-conformités (esthétique, tomber de
vétement, bien-aller) et apporter des solutions techniques

« Organiser le flux de vétements a repasser pour optimiser le temps
- Réaliser des montages délicats

« Réaliser la pose de fermeture a glissiére

« Pratiquer des gestes et postures de manutention en toute sécurité
« Contrdler un approvisionnement

« Effectuer le retrait et la livraison d'articles chez les clients

(€) Développement économique

« Restituer les articles au client aprés contréle du nettoyage, repassage

« |dentifier, traiter une demande client

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Respecter les régles de Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique
« Utiliser les outils numériques Transition numérique

« Rendre compte de son action, de risques ou d'anomalies au responsable
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f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Appliquer les régles et protocoles visant a limiter les effets de I'activité sur B 3 g
I'environnement Transition écologique
« Evacuer et trier des déchets, des produits Transition écologique

« Traiter les réclamations des clients

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve d'autonomie
- Faire preuve de rigueur et de précision
« Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

« Avoir I'esprit d'équipe

Savoirs

Techniques professionnelles

« Techniques de détachage

« Techniques de gestion du temps

« Techniques de nettoyage a sec

« Techniques de pliage de vétements

« Techniques de repassage éco-responsables

Produits, outils et matiéres

« Caractéristiques des produits d'entretien textiles

« Caractéristiques des produits de nettoyage

« Gestion des stocks de produits de nettoyage

« Utilisation de console vapeur

« Utilisation de machines a nettoyer autonomes Transition numérique

« Caractéristiques des vétements professionnels

Normes et procédés

« Préparation d'apprét
« Procédures de retraitement des déchets

« Réglementation des pressings

Domaines d'expertise

« Manipulation de produits chimiques
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Activités de motricité fine (dextérité...)

« Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

Horaires et durée du travail

« Travail en journée
« Travail les week-ends et jours fériés

« Travail selon un rythme irrégulier et des pics d'activité

Statut d'emploi

« Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Types de structures

« Commerce de proximité

Secteurs d'activité

« Service a la personne
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