RIASEC : Ci

C1106
EXPERT / EXPERTE RISQUES EN ASSURANCES

@ Emploi
cadre

—J

Autres emplois décrits

« Ingénieur-conseil / Ingénieure-conseil des services prévention de la

. r hni la sécurité social 65 .
Cadre technique de la sécurité sociale Sécurité Sociale

« Contréleur [ Contréleuse de sécurité des services prévention de la

D . e In r/in rice ri n ran
Sécurité Sociale specteur [ Inspectrice risques en assurances

« Inspecteur / Inspectrice risques professionnels et prévention en

« Expert [ Experte en assurances dommages assurances

« Expert [ Experte en assurances dommages et responsabilité civile  « Inspecteur [ Inspectrice technique d'assurances
« Expert [ Experte multirisques habitation « Inspecteur-vérificateur /[ Inspectrice-vérificatrice en assurances

« Expert évaluateur [ Experte évaluatrice en assurances

Définiti
Analyse et évalue les risques (professionnels, sanitaires, incendies, vols, ...) dans le cadre de la souscription ou de la révision de contrats
d'assurances. Apporte des conseils/recommandations en matiere de prévention des risques aupres des assurés (entreprises, salariés,

particuliers, ...) selon la réglementation de I'assurance du domaine d'intervention (hygiene et sécurité au travail, transport et sécurité

routiere, ...).
« Peut réaliser des actions de sensibilisation aupres de divers publics.
« Peut intervenir aprés des sinistres pour évaluer le montant des dommages et des préjudices.

« Peut coordonner une équipe.

Acceés a I'emploi

Ce métier est accessible avec un Master (M1, Master professionnel, dipléme de grandes écoles, ...) dans un secteur spécifique
(construction, immobilier, transport, médical, ...) complété par une expérience professionnelle dans le secteur de I'assurance (aspects
juridiques et techniques).

Des agréments ou des certifications professionnelles (délivrés par le Ministére de la Justice ou par une Fédération d'Experts en
Assurances) sont exigés pour les fonctions d'expert en assurances dans des domaines spécifiques ou pour intervenir lors de procédures

judiciaires.

Certifications et dipldmes :
« Manager des risques et de |'assurance de I'entreprise

« Master mention droit des assurances
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Estimer le montant des pertes en cas de sinistre sur un site

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Recenser les moyens de protection/prévention des risques sur site
- Diagnostiquer la nature des risques sur un site

- Répertorier des biens physiques, des installations

(€ Développement économique

« Développer et fidéliser la relation client

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Respecter les regles de Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique
Savoir-faire secondaires

@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Réaliser des opérations comptables

« Rechercher les causes/origines d'accidents ou de sinistres par des enquétes sur le
terrain, auprés des parties concernées

- Définir la stratégie financiere d'une structure
« Etablir le bilan patrimonial d'un client

« Juger, déterminer des sanctions

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Analyser et prévenir les risques

« Analyser I'évolution des accidents (de la route, du travail)

« Mettre en place des stratégies de prévention

« Déterminer I'impact de recommandations et d'actions de prévention
« Elaborer un scénario de sinistre

« Apporter un appui technique aux équipes de chantier
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Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Administrer une enquéte, un sondage

« Concevoir un algorithme Transition numérique
« Rédiger un cahier des charges, des spécifications techniques Transition numérique
« Controdler la conformité des données

« Exploiter un modéle de calcul actuariel en assurance

« Gérer des données massives

« Créer une documentation technique Transition numérique

(€) Développement économique

« Recueillir et analyser les besoins client

« Elaborer une stratégie commerciale

69 Management, Social, Soin

« Animer, coordonner une équipe

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Expliquer et faire respecter les régles et procédures

Savoir-étre professionnels

« Avoir I'esprit d'équipe
« Faire preuve de rigueur et de précision

« Etre ouvert aux changements

Savoirs

Domaines d'expertise

Analyse de risque

Assurances

Gestion de sinistre

Atomiques et chimiques

Produit d'assurances dommages/sinistres

Risques d'accidents corporels

Risques d'accidents de la circulation

« Logiciel de gestion clients Transition numérique
« Utilisation de logiciels statistiques Transition numérique
« Logiciels financiers Transition numérique
« Publication Assistée par Ordinateur (PAO) Transition numérique
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Normes et procédés

« Droit social
« Législation sociale

« Réglementation des Installations Classées pour la Protection de I'Environnement

(ICPE) Transition écologique

« Réglementation du transport de matiéres et produits dangereux

« Gestion des risques en milieu naturel

« Typologie des risques environnementaux et sanitaires Transition écologique
« Cartographie des risques

« Gestion des risques sur les chantiers

- Risques incendie

Techniques professionnelles

« Techniques de I'expertise a distance en assurances

« Techniques pédagogiques

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels

« En extérieur

Secteurs d'activité

« Finance, banque et assurance
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