
RIASEC : Ra

B1611 
TRIEUR / TRIEUSE DE PIERRES ET PERLES

Emploi 
réglementé

Définition
Trie des pierres taillées ou brutes, ou des perles afin de constituer des lots de pierres ou perles selon un cahier des charges précis 

(couleur, pureté, forme…)

Après examen minutieux des pierres ou perles, évalue leur qualité, leur couleur, leur pureté, leur taille et leur forme•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau CQP à BP en gemmologie.

Certifications et diplômes :

BP gemmologue•

CQP gérer l'activité des gemmes en entreprise•

Gemmologue-expert•

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Réaliser les pesées nécessaires de vérification avant tri

•  Sélectionner des pierres ou des perles destinées à la retaille afin de répondre à la 
demande du client

•  Contrôler la qualité des pierres rendues par les ateliers après fabrication

•  Trier les marchandises, contrôler la fluorescence et les critères dimensionnels sur la 
base d'un cahier des charges

•  Préparer les commandes des clients en sélectionnant les pierres ou les perles 
désirées dans les échantillons (couleur unique, assortiment de couleurs)

•  Réaliser des lots de pierres ou de perles conformes aux modèles donnés, sur la base 
d'un échantillonnage

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Mobiliser sa concentration tout au long d'un processus



Fiche Emploi B1611 - septembre 2025

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Evaluer le potentiel d’un lot de pierres ou perles sur la base d'un échantillonnage

Savoir-faire secondaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Réaliser le nettoyage à l'acide de pierres en laboratoire

•  Réaliser des mesures ou des relevés de cote de pierres à l'aide d'outils 
technologiques adaptés

•  Mettre en place une gestion préventive des risques professionnels

•  Contrôler périodiquement la qualité des pierres en stock

•  Détecter les écarts suite à un inventaire des pierres et perles

•  Participer à un inventaire

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Favoriser l'entente, la collaboration

•  Respecter les protocoles de sécurité en vigueur

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Réaliser des analyses détaillées des rebuts de marchandises

•  Utiliser des logiciels spécifiques Transition numérique

•  Renseigner les logiciels de gestion

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve d'autonomie

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

•  Etre ouvert aux changements

Savoirs

Produits, outils et matières

•  Caractéristiques des pierres

•  Caractéristiques des pierres fines

•  Produit de joaillerie

•  Caractéristiques des perles

Domaines d'expertise

•  Gemmologie
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Activités de motricité fine (dextérité…)

•  Manipulation de produits à risques

Secteurs d'activité

•  Artisanat d'art, audiovisuel et spectacle

•  Industries
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