RIASEC :

N3110
CAPITAINE D'ARMEMENT

Définition
Le capitaine d'armement, un rdle clé dans la gestion et la coordination des activités maritimes.

« Supervise les opérations de chargement et de déchargement des navires

« Assure la gestion administrative et financiére du navire

« Coordonne les activités de |'équipage pour garantir la sécurité et I'efficacité des opérations
« Veille au respect des réglementations maritimes internationales

» Optimise les itinéraires pour améliorer la rentabilité des voyages

« Gere les situations d'urgence et les interventions en cas d'incidents ou d'accidents

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un Brevet de capitaine d'armement et nécessite un Certificat de formation a la sécurité ainsi qu'un

Certificat médical d'aptitude a la navigation, tous obligatoires pour la navigation en conformité avec la réglementation maritime.

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Assurer un pilotage optimal du processus d'armement des navires, en collaboration
avec les capitaines et les équipes a bord

« Effectuer des vérifications réguliéres des journaux de bord

9 Management, Social, Soin

« Assurer la gestion des dossiers des marins en collaboration avec la DRH

« La mise a jour des habilitations nécessaires pour les membres d'équipage

ﬁ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Organiser et coordonner les entretiens préventifs et les réparations nécessaires
pour assurer la disponibilité et la sécurité des navires

(€) Développement économique

« Adapter les stratégies en fonction des analyses et des résultats obtenus

C
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& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

- Maintenir des relations avec les opérateurs des affaires maritimes, les autorités
portuaires et les autres parties prenantes locales

Savoir-faire secondaires

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

Assurer la conformité environnementale des opérations Transition écologique

Mettre en place des systemes de gestion de la qualité

Assurer la maintenance de base du bateau

Maintenir les équipements de navigation en bon état

Inspecter le navire avant et aprés le voyage

Surveiller la cargaison et les opérations de chargement

Utiliser des technologies de navigation avancées Transition numérique

&9 Management, Social, Soin

« Planifier et conduire des opérations maritimes
« Superviser la planification des équipages

« Assurer la formation continue de I'équipage

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Analyser les conditions météorologiques pour la navigation
» Implémenter des pratiques de navigation durable Transition écologique

« Proposer des solutions pour réduire l'impact environnemental des opérations
maritimes

Transition écologique
« Controler le respect des réglementations maritimes

« Négocier avec les agents portuaires pour les opérations

« Assurer la conformité des navires

« Garantir que les navires sont toujours équipés en conformité avec les exigences
réglementaires

« Gérer les ressources financiéres du navire
« Optimiser la consommation de carburant du navire Transition écologique

« Réaliser des rapports de navigation détaillés

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Documenter les procédures opérationnelles standard
« Gérer les situations d'urgence a bord
» Respecter la réglementation maritime

« Gérer les urgences et les imprévus lors des opérations maritimes

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

- Développer des stratégies de navigation efficaces Transition numérique
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Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de leadership
- Faire preuve de sens des responsabilités

« Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Savoirs

Domaines d'expertise

« Gestion des équipages
« Gestion des ressources marines Transition écologique

« Gestion des stocks de poissons

Logistique maritime Transition numérique

Météorologie maritime
« Navigation maritime

Planification des itinéraires maritimes

Techniques professionnelles

Communication en mer Transition numérique

Formation maritime de base

Gestion des urgences

Opérations portuaires Transition numérique

Techniques de péche en haute mer

Techniques de prévention de la pollution marine Transition écologique

Techniques de sauvetage en eau

Gestion des conflits

Normes et procédés

« Gestion de la sécurité des cargaisons

« Régles de sécurité maritime

Produits, outils et matiéres

« Maintenance des équipements de navigation Transition numérique

« Utilisation de systémes de radar Transition numérique
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En milieu maritime

« En zone portuaire

Horaires et durée du travail

« Travail selon un rythme irrégulier et des pics d'activité

Secteurs d'activité

- Logistique et transport
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