RIASEC

K1708
GARDIEN / GARDIENNE DE LA PAIX

&/ Emploi
-~ réglementé
—

Autres emplois décrits

« Adjoint / Adjointe de sécurité de la police nationale « Enquéteur [ Enquétrice de police

« Adjoint de sécurité de la police nationale (ADS) / Adjointe de

sécurité de la police nationale (ADS) « Motard [ Motarde de la police nationale

« Agent [ Agente de police judiciaire (police nationale) « Officier de police judiciaire [ Officiére de police judiciaire

« Cadet de la police nationale

Définition
Rattaché au Ministére de I'Intérieur et a la Police Nationale, le Gardien de la Paix veille a la sécurité et a I'ordre public sur tout le

territoire national, assurant la protection des personnes et des biens.

« Assure la sécurité publique et le maintien de I'ordre

« Intervient lors de manifestations ou d'événements publics pour garantir la sécurité
« Effectue des patrouilles régulieres dans des zones assignées

« Réalise des contréles d'identité et des vérifications de sécurité

« Participe a des enquétes et a la rédaction de rapports sur les incidents

« Assiste et protége les citoyens en situation d'urgence

« Peut intervenir a I'étranger

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un niveau Bac ou équivalent. Les conditions requises sont les suivantes :
Etre de nationalité francaise

Avoir un casier judiciaire vierge

Etre agé d'au moins 18 ans

Réussir les tests de sélection (physiques, psychotechniques, etc.)

Réussir le concours de la fonction publique (catégorie B)

Certifications et diplémes :

« Agent de sécurité publique

:Cs
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Lutter contre la criminalité
« Lutter contre le terrorisme

« Résoudre des affaires criminelles

Participer a des missions de renseignement

Participer a des missions de coopération internationale
« Enquéter sur les infractions pénales (crimes, délits)

« Mener des opérations de maintien de |'ordre et de sécurité

« Respecter les regles strictes d'utilisation et de port de son armement

» Rédiger des rapports d'intervention détaillés

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Sécuriser le périmetre d'intervention

« Réceptionner les alertes (appels téléphoniques, alarmes) et déclencher des
interventions de secours et d'assistance adaptés

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Expliquer et faire respecter les régles et procédures

Savoir-faire secondaires

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

- Réaliser les interventions de lutte contre les troubles a la tranquillité et a I'ordre
public (maintien de I'ordre, lutte contre la délinquance, la criminalité, ...)

« Contrdler ou appréhender une personne

« Renseigner le public (plainte, information) et assister ou secourir les victimes
d'accidents, d'agressions, de sinistres

« Réaliser des interpellations

« Maintenir I'ordre lors d'événements
« Organiser et planifier une activité

« Verbaliser une infraction

« Respecter les normes éthiques et légales en vigueur
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6B Production, Construction, Qualité, Logistique

Mettre en place des stratégies de prévention

Evaluer les risques de sécurité dans différentes situations

Réaliser des audits de sécurité périodiques

Assurer la liaison avec les forces de I'ordre locales

Effectuer des patrouilles régulieres

Réaliser une télésurveillance

Surveiller des zones a risque

Organiser des patrouilles de surveillance

Proposer des améliorations pour optimiser les processus

Optimiser les procédures de controle

Utiliser des équipements de sécurité spécifiques

Utiliser des équipements de télésurveillance

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

Négocier en cas de conflit pour désamorcer les tensions

Traiter des informations sensibles

Utiliser les outils numériques Transition numérique

Connaitre et respecter les protocoles de sécurité en vigueur

Gérer des situations de crise ou d'urgence

Prendre des décisions rapides sous pression

Respecter la confidentialité des informations

Communiquer efficacement avec le public

« Collaborer avec les services internes (direction, accueil, service technique) et
externes (pompiers, gendarmerie, etc.) en cas de danger

« Développer des compétences en surveillance et en renseignement

&9 Management, Social, Soin

« Assurer des médiations dans les transports ferroviaires et les transports en commun Transition écologique

» Transmettre une technique, un savoir-faire

(O Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Analyser des situations a risque et proposer des solutions

Savoir-étre professionnels

« Avoir le sens du service
- Faire preuve de sens des responsabilités

« Faire preuve de réactivité
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Savoirs

Normes et procédés

« Code de procédure pénale
« Ethique professionnelle

« Maniement d'armes

» Méthodes d'investigation

« Procédures pénales

« Sauvetage Secourisme au Travail (SST)

Domaines d'expertise

« Formation des utilisateurs sur les pratiques de sécurité Transition numérique
« Gestion du stress en situation d'urgence

« Premiers secours psychologiques

« Sensibilisation aux différences culturelles

« Travail en équipe

« Connaissance des droits de I'homme et des libertés fondamentales

Techniques professionnelles

« Techniques de médiation et résolution de conflits
« Techniques de sauvetage et secourisme

« Capacité d'adaptation
Produits, outils et matiéres

« Utilisation d'équipement de secours et de sauvetage

« Utilisation d'équipements de surveillance

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En contact avec du public

« En extérieur

« Port de gilet pare-balles

« Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

« Station debout prolongée
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Horaires et durée du travail

« Mobilisable en urgence
« Travail de nuit

« Travail par roulement

Lieux et déplacements

« Zone nationale

Statut d'emploi

« Fonctionnaire

Secteurs d'activité

« Service public, défense et sécurité
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