
RIASEC : Sr

K1706 
GENDARME

Emploi 
réglementé

Autres emplois décrits
•  Agent / Agente de la force publique •  Gendarme mobile

•  Auxiliaire de gendarmerie •  Maître-chien / Maîtresse-chien de la gendarmerie

•  Brigadier / Brigadière •  Maréchal / Maréchale des logis chef de gendarmerie

•  Enquêteur de gendarmerie / Enquêtrice de gendarmerie •  Maréchal / Maréchale des logis de gendarmerie

•  Gendarme adjoint / Gendarme adjointe •  Motocycliste de la gendarmerie

Définition
Le gendarme est un militaire de carrière qui assure la sécurité publique, maintient l'ordre et fait respecter la loi, et peut exercer un très 

large éventail de missions (lutte contre les homicide, enlèvement, proxénétisme, cybercriminalité, extorsion de fonds, vols à main armée 

par exemple)

Assure la sécurité des personnes et des biens•

Intervient lors des accidents de la route pour porter secours et réguler la circulation•

Effectue des enquêtes judiciaires pour prévenir et réprimer la criminalité•

Participe à des missions de surveillance du territoire et de protection des institutions•

Assiste et protège les populations lors des événements publics ou catastrophes naturelles•

Réalise des contrôles de sécurité et des opérations de prévention dans les zones à risque•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible après la réussite d'un concours de sous-officier de gendarmerie, puis l'obtention du Certificat d'aptitude 

professionnelle de la gendarmerie, tous deux obligatoires. Un Brevet technique de gendarmerie peut également être utile. Les 

formations proposées telles que le Brevet de surveillant de baignade ou l'habilitation au pilotage de drone professionnel peuvent par 

exemple être complémentaires.
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Réaliser les interventions de lutte contre les troubles à la tranquillité et à l'ordre 
public (maintien de l'ordre, lutte contre la délinquance, la criminalité, ...)

•  Rechercher et interpeller les contrevenants à la loi, les auteurs d'actes délictueux 
et les suspects

•  Renseigner le public (plainte, information) et assister ou secourir les victimes 
d'accidents, d'agressions, de sinistres

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Expliquer et faire respecter les règles et procédures

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Evaluer les risques de sécurité dans différentes situations

Savoir-faire secondaires

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Appliquer des techniques de défense personnelle

•  Contrôler ou appréhender une personne

•  Mener une enquête judiciaire

•  Réaliser des interventions de recherche de personnes disparues

•  Assurer la sécurité des personnes et des biens

•  Lutter contre la criminalité

•  Constater les crimes et les délits

•  Collecter des preuves en vue d'une affaire juridique

•  Rechercher des auteurs de crimes ou de délits

•  Intervenir en cas de délit

•  Etablir des rapports d'intervention

•  Organiser et planifier une activité

•  Respecter les procédures légales en vigueur

•  Verbaliser une infraction
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Analyser des situations de conflit

•  Gérer les situations d'urgence avec calme

•  Traiter des informations sensibles

•  Utiliser les outils numériques Transition numérique

•  Rechercher du renseignement

•  Communiquer efficacement avec le public

•  Construire des relations professionnelles solides

•  Prendre la parole en public

•  Collaborer avec d'autres services de police

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Former des collègues aux procédures de sécurité

•  Planifier et coordonner des opérations de sécurité

•  Réceptionner les alertes (appels téléphoniques, alarmes) et déclencher des 
interventions de secours et d'assistance adaptés

•  Surveiller des zones à risque

•  Conduire des véhicules d'intervention

•  Coordonner des opérations de contrôle routier

Développement économique

•  Développer des stratégies d'intervention efficaces

•  Accueillir, orienter, renseigner un public

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Etablir un rapport d'étude ou de recherche

•  Utiliser des équipements de communication

Savoir-être professionnels

•  Avoir l'esprit d'équipe

•  Avoir le sens du service

•  Faire preuve de contrôle de soi

•  Faire preuve de sens des responsabilités
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Savoirs

Techniques professionnelles

•  Formation en défense personnelle

•  Formation en tactiques d'intervention

•  Gestion des conflits

•  Gestion des urgences

•  Techniques de gestion du stress

•  Premiers secours

•  Techniques cynophiles

•  Techniques d'interrogatoire

•  Techniques de communication

•  Techniques de patrouille urbaine

•  Techniques de sauvetage et secourisme

•  Gestion des émotions

Normes et procédés

•  Code de procédure pénale

•  Connaissance des lois françaises

•  Droit des libertés publiques

•  Ethique professionnelle

•  Maniement d'armes

•  Méthodes d'investigation

•  Procédures pénales

•  Règles de sécurité en milieu carcéral

Domaines d'expertise

•  Gestion des preuves

•  Psychologie de crise

•  Connaissance des droits de l'homme et des libertés fondamentales

•  Prise de décision basée sur des preuves

Produits, outils et matières

•  Utilisation d'équipement de secours et de sauvetage

•  Utilisation de logiciels de rapport Transition numérique

•  Utilisation d'équipements de surveillance
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  En contact avec du public

•  Port d'arme et de munitions

•  Port de gilet pare-balles

•  Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

•  Travail dans des environnements hostiles et dangereux

•  Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

Horaires et durée du travail

•  Mobilisable en urgence

•  Travail en astreinte

•  Travail les week-ends et jours fériés

Lieux et déplacements

•  Zone nationale

Publics spécifiques

•  Tous types de public

Statut d'emploi

•  Militaire

Secteurs d'activité

•  Service public, défense et sécurité
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