K1402
MEDECIN CONSEIL

&/ Emploi @ Emploi Transition
-~ réglementé cadre démographique

—J

Autres emplois décrits

« Chirurgien-dentiste / Chirurgienne-dentiste conseil
« Dentiste conseil

« Médecin conseil en santé publique

« Médecin des services communaux d'hygiéne

« Médecin des services communaux d'hygiene et de la santé

« Médecin inspecteur de la santé

Définition

RIASEC : Ic

« Médecin Inspecteur de Santé Publique -MISP-
« Pharmacien / Pharmacienne conseil
« Pharmacien inspecteur / Pharmacienne inspectrice de la santé

« Pharmacien Inspecteur [ Pharmacienne Inspectrice de Santé
Publique (PhISP)

« Pharmacien spécialisé / Pharmacienne spécialisée en législation
pharmaceutique

« Praticien / Praticienne de santé publique

Le médecin conseil congoit des programmes de prévention, d'éducation de santé publique et met en place des actions de contrdle et

d'évaluation du systeme de santé, selon les impératifs de sécurité sanitaire et la réglementation médicosociale (code de Santé Publique,

Code de Sécurité Sociale, etc.).

« Accompagne I'évolution des pratiques des professionnels de santé et des assurés

« Accompagne la structuration des soins dans les territoires pour répondre aux enjeux de santé publique et de maftrise des dépenses.

« Peut coordonner une équipe ou un réseau d'intervenants.

Acces a I'emploi

Ce métier est accessible avec le Dipldme d'Etat de Docteur en médecine, pharmacie, chirurgie dentaire ou médecine vétérinaire.

Des formations complémentaires (santé communautaire et médecine sociale, santé publique et médecine sociale, santé publique, etc.)

peuvent étre requises.

L'acces a ce métier s'effectue sur concours sur titre (services déconcentrés de I'Etat, organismes de sécurité sociale, etc.).

L'inscription au tableau de I'Ordre professionnel de la spécialité est obligatoire.
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

390 Management, Social, Soin

- Diffuser auprés des professionnels de santé les référentiels de bonnes pratiques
médicales, les conditions de prise en charge et les dispositifs conventionnels

« Accompagner les personnels de santé et les usagers vers des pratiques en faveur
du développement de la prévention

« Procéder aux visites de contrdle et mettre en place I'organisation des soins,
I'application réglementaire, les prescriptions, ...

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Mener des échanges individuels avec les assurés
« Prendre en charge des dossiers de santé publique
« Mettre en place des actions de contréle et d'évaluation du systéme de santé

« Accompagner la structuration des soins dans les territoires

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Elaborer des actions ou des régles de prévention
« Concevoir et mettre en oeuvre des actions de sensibilisation

« Contrdler les pratiques des établissements de soins, des professionnels de santé et
des patients et intervenir en cas de non-respect de la réglementation

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Analyser les données socioéconomiques (mortalité, fécondité, pathologies) afin
d'évaluer I'activité médicale (consommation de soins, taux d'utilisation des
équipements)

(€) Développement économique

« Accompagner les professionnels de santé et les usagers vers I'amélioration de la
pertinence des prises en charge

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Informer et sensibiliser le public sur les comportements et pratiques de santé pour
prévenir les maladies
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Savoir-faire secondaires

&9 Management, Social, Soin

« Contribuer a des actions d'information et de promotion des services en santé et
d'acces aux soins

« Accompagner les professionnels de santé dans I'analyse des actions a conduire afin
d'améliorer la pertinence des soins et des prescriptions

« Procéder a I'examen médical de controle et déterminer les conditions d'attribution
des prestations (taux d'invalidité, exonération de ticket modérateur, carte
d'invalidité, ...)

« Sensibiliser a la santé mentale et au bien-étre

« Animer, coordonner une équipe

{m Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Créer les conditions d'accompagnement des parcours des patients atteints de
pathologies chroniques ou professionnelles

Concevoir les modalités d'une action publique

Traduire une orientation politique en dispositifs opérationnels

Mener des missions d'expertise internationale

Accompagner la prise en charge coordonnée des patients par les acteurs de santé

Implémenter des politiques de santé publique

Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité

Etablir un rapport d'inspection et de contréle

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Evaluer un risque sanitaire et mettre en place des mesures d'urgence (vaccination,
fermeture d'établissement, abattage d'animaux, ...)

() Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Promouvoir les programmes de santé publique
« Définir une stratégie de communication

« Rédiger une publication scientifique

« Administrer une enquéte, un sondage

« Contrdler la conformité des données
(€) Développement économique

« Concevoir et gérer un projet

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Préparer et animer une réunion, un groupe de travail, un atelier

« Participer a des commissions techniques ou comités consultatifs
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Savoir-étre professionnels

« Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie
« Etre force de proposition

« Faire preuve d'autonomie

Savoirs

Domaines d'expertise

Addictologie

Chirurgie dentaire

Epidémiologie

Médecine générale

Pharmacologie

Analyse de données expérimentales

Biologie

Utilisation de logiciels d'analyse statistique Transition numérique

Démographie

Normes et procédés

« Législation sociale

« Nomenclature des actes de biologie médicale

« Réglementation du marché du médicament, du dispositif médical
« Circuit des vigilances

« Méthodes d'enquéte épidémiologique et/ou alimentaire

« Guide des Bonnes Pratiques d'Inspection

Techniques professionnelles

« Techniques pédagogiques

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels

« Santé publique
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Lieux et déplacements

« Zone départementale

» Zone régionale

Publics spécifiques

« Personnes vulnérables

« Professionnels de santé

Statut d'emploi

« Fonctionnaire

Types de structures

» Etablissement de santé

Secteurs d'activité

« Santé

- Service public, défense et sécurité
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