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CHIROPRACTEUR / CHIROPRACTRICE
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réglementé

Autres emplois décrits
•  Chiropraticien / Chiropraticienne •  Thérapeute en chiropratique

Définition
Le chiropracteur est un professionnel de la santé spécialisé dans le diagnostic, le traitement et la prévention des troubles 

musculosquelettiques.

Évalue la posture, la colonne vertébrale et les douleurs du patient pour diagnostiquer les troubles•

Applique des techniques manuelles pour ajuster les désalignements de la colonne vertébrale•

Conseille les patients sur les postures, l'exercice et les habitudes de vie pour la prévention des troubles•

Collabore avec d'autres professionnels de santé pour une prise en charge globale du patient•

Suit régulièrement des formations pour rester à jour sur les pratiques chiropratiques•

Peut gérer son propre cabinet et développer sa clientèle•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau bac + 5 à bac + 6 en chiropraxie.

Certifications et diplômes :

Chiropracteur•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Management, Social, Soin

•  Identifier les dysfonctionnements articulaires et vertébraux

•  Effectuer des manipulations vertébrales et articulaires sécurisées

•  Cerner les facteurs médicaux, psychologiques et l'environnement du patient, 
examiner la zone à appareiller et analyser la posture (test de marche, de préhension, 
etc.)

•  Analyser les troubles et leur origine et prendre en compte les interactions 
anatomiques, biomécaniques, nerveuses, circulatoires

•  Appliquer des techniques manuelles pour rétablir la mobilité des articulations, des 
muscles et des tissus

•  Proposer un traitement selon une orientation thérapeutique de chiropractie

•  Prescrire des exercices de renforcement et d'étirement

•  Evaluer l'état de santé musculo-squelettique du patient

•  Adapter les techniques aux différents publics (enfants, adultes, seniors, sportifs)

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Assurer la gestion administrative et financière d'une activité

Savoir-faire secondaires

Management, Social, Soin

•  Identifier la demande et cerner l'environnement de vie (facteurs personnels, 
antécédents, symptômes, traitements en cours)

•  Procéder à l'analyse du système postural et des troubles de l'équilibre 
orthostatique d'un patient et mettre en place les corrections

•  Pratiquer un traitement du système postural

•  Assurer le suivi médical d'un patient

•  Collaborer avec d'autres professionnels de santé pour une prise en charge globale

•  Accompagner, orienter les bénéficiaires et leur entourage dans leur parcours de 
soin

•  Enseigner, développer des compétences

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Gérer les agendas et planifier des rendez-vous
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Savoir-être professionnels

•  Etre à l'écoute, faire preuve d'empathie

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

•  Faire preuve de rigueur et de précision

Savoirs

Domaines d'expertise

•  Anatomie humaine

•  Anatomie, physiologie

•  Biomécanique

•  Méthodes d'identification des signes et du degré de la douleur

•  Identification des symptomatologies (fonctionnelles, mécaniques, tissulaires, 
circulatoires, etc.)

•  Neurophysiologie

•  Pathologies fonctionnelles

•  Posturologie

•  Suivi des évolutions et progrès

•  Prévention des troubles musculosquelettiques

•  Techniques de rééducation des troubles de l'équilibre

•  Techniques de relaxation musculaire

•  Rééducation posturale

•  Interprétation d'analyses médicales

Techniques professionnelles

•  Techniques d'ajustement vertébral

•  Techniques de traction manuelle

•  Analyse de la posture et du mouvement

•  Prise en charge des troubles du mouvement

•  Techniques de mobilisation des tissus mous

•  Interprétation d'images médicales

Normes et procédés

•  Gestion de la douleur
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Activités de motricité fine (dextérité...)

•  Déplacements professionnels

•  En contact avec du public

Horaires et durée du travail

•  Travail en journée

•  Travail les week-ends et jours fériés

Publics spécifiques

•  Tous types de public

Statut d'emploi

•  Profession libérale

Types de structures

•  Cabinet libéral

•  Etablissement de santé

Secteurs d'activité

•  Santé
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