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NÉPHROLOGUE

Emploi 
réglementé

Emploi 
cadre

Autres emplois décrits
•  Médecin néphrologue

Définition
Le néphrologue est un spécialiste des reins, il diagnostique et propose des traitements aux maladies rénales.

Diagnostique et traite les maladies rénales•

Surveille l'évolution des pathologies rénales chez les patients•

Réalise des dialyses et supervise les traitements par dialyse•

Collabore avec d'autres spécialistes pour des cas complexes nécessitant une approche multidisciplinaire•

Participe à des recherches pour améliorer les traitements des maladies rénales•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un Doctorat en médecine, complété d'une spécialisation en néphrologie.

Certifications et diplômes :

Diplôme d'études spécialisées néphrologie•

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Management, Social, Soin

•  Recenser les symptômes, les dysfonctionnements, cerner l'environnement de vie 
du patient et procéder à l'examen clinique

•  Optimiser les protocoles de traitement en néphrologie

•  Déterminer les besoins thérapeutiques et réaliser les soins médicaux

•  Suivre l'évolution des pathologies rénales des patients

•  Réaliser la prescription médicale, expliquer les modalités de traitement au patient 
et le conseiller sur l'hygiène de vie

•  Pratiquer une prise en charge de la maladie rénale chronique
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•  Conseiller les patients sur la prévention des maladies rénales

•  Collaborer avec les équipes multidisciplinaires pour le suivi des patients

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Conduire des travaux d'études et de recherche

•  Actualiser le dossier médical du patient

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Assurer la gestion administrative d'une activité

Savoir-faire secondaires

Management, Social, Soin

•  Surveiller l'état de santé d'une personne

•  Analyser des imageries médicales complexes (IRM, scanner)

•  Analyser les résultats d'examens médicaux pour établir un diagnostic

•  Eduquer les patients sur les traitements de substitution rénale

•  Enseigner, développer des compétences

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Gérer les bases de données médicales

Savoir-être professionnels

•  Etre à l'écoute, faire preuve d'empathie

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Faire preuve de réactivité
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Néphrologie

•  Pathologies rénales

•  Interprétation d'analyses médicales

•  Interprétation d'analyses urinaires

•  Evaluation de la fonction rénale

•  Préparation à la transplantation rénale

•  Suivi post-opératoire des greffés

•  Utilisation de logiciels médicaux Transition numérique

•  Mise à jour des connaissances médicales

•  Formation continue en néphrologie

Normes et procédés

•  Classification Commune des Actes Médicaux (CCAM)

•  Classification Internationale des Maladies (CIM)

•  Respect des protocoles hospitaliers

•  Gestion des dossiers médicaux

Techniques professionnelles

•  Techniques de biopsie rénale

•  Gestion des urgences néphrologiques

Produits, outils et matières

•  Prescription de traitements adaptés

•  Utilisation d'équipements de dialyse

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

Horaires et durée du travail

•  Travail en astreinte

•  Travail en horaires décalés

•  Travail en journée
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Publics spécifiques

•  Patients

Statut d'emploi

•  Profession libérale

•  Salarié secteur privé (CDI, CDD)

•  Salarié secteur public

Types de structures

•  Cabinet libéral

•  Etablissement de santé

Secteurs d'activité

•  Santé
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