
RIASEC : Is

J1111 
GYNÉCOLOGUE

Emploi 
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cadre

Autres emplois décrits
•  Gynécologue-obstétricien / Gynécologue-obstétricienne

Définition
Le Gynécologue-Obstétricien, un professionnel dédié à la santé reproductive et au bien-être des femmes.

Assure le suivi gynécologique et la prise en charge obstétricale des patientes•

Réalise des échographies et des examens préventifs pour surveiller la santé de la mère et du fœtus•

Procède à des accouchements, en assurant la sécurité de la mère et de l'enfant•

Propose des conseils en matière de contraception et de santé sexuelle•

Peut réaliser des interventions chirurgicales liées à la gynécologie•

Collabore avec d'autres professionnels de santé pour offrir une prise en charge complète•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible avec un Diplôme d'État de Docteur en Médecine et une spécialisation en gynécologie-obstétrique.

Certifications et diplômes :

Diplôme d'études spécialisées gynécologie médicale•

Diplôme d'études spécialisées gynécologie obstétrique•

Droit de la santé•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Management, Social, Soin

•  Effectuer des consultations régulières pour le suivi gynécologique

•  Réaliser des examens pelviens, des frottis cervico-vaginaux, des échographies 
pelviennes et des colposcopies pour diagnostiquer des troubles gynécologiques

•  Diagnostiquer et traiter les infections vaginales, les maladies sexuellement 
transmissibles (MST), les kystes ovariens, les fibromes utérins, et les cancers 
gynécologiques

•  Diagnostiquer les causes de l'infertilité et offrir des traitements ou orienter vers 
des techniques de procréation médicalement assistée (PMA)

•  Assurer le suivi médical des patientes après une intervention chirurgicale pour 
vérifier la convalescence et traiter les complications potentielles

•  Informer les patientes sur la prévention des maladies gynécologiques, les pratiques 
sexuelles sûres, et les habitudes de vie saines

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Actualiser le dossier médical du patient

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Respecter la confidentialité des informations
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Savoir-faire secondaires

Management, Social, Soin

•  Déterminer les besoins thérapeutiques et réaliser les soins médicaux

•  Mettre en oeuvre un projet thérapeutique

•  Recenser les symptômes, les dysfonctionnements, cerner l'environnement de vie 
du patient et procéder à l'examen clinique

•  Réaliser la prescription médicale, expliquer les modalités de traitement au patient 
et le conseiller sur l'hygiène de vie

•  Pratiquer un suivi de grossesse

•  Réaliser une intervention chirurgicale

•  Informer et conseiller des femmes en situation d'interruption médicale de 
grossesse (IMG)

•  Informer et conseiller des femmes en situation d'interruption Volontaire de 
Grossesse (IVG)

•  Prendre en charge les accouchements, y compris les accouchements naturels et les 
césariennes

•  Proposer et prescrire des méthodes de contraception appropriées aux patientes

•  Réaliser des échographies obstétricales

•  Surveiller l'état de santé de la mère et de l'enfant

•  Offrir des conseils et des traitements pour la gestion des symptômes de la 
ménopause, tels que les bouffées de chaleur et les modifications hormonales

•  Enseigner, développer des compétences

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Assurer la liaison entre les équipes médicales

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Détecter des situations à risques (troubles du comportement alimentaire, 
dénutrition, etc.) et orienter vers les personnes compétentes

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de réactivité

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Etre à l'écoute, faire preuve d'empathie

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Principes de nutrition pendant la grossesse

•  Gynécologie

•  Suivi de la croissance fœtale

•  Techniques d'examen échographique

•  Principes de diététique et de l'équilibre nutritionnel

•  Rééducation abdominale (urologie, gynécologie, proctologie, /...)

•  Rééducation uro-gynécologique

•  Techniques de réanimation

•  Psychologie

•  Conseils en allaitement

•  Analyse de données médicales

•  Sciences médicales

•  Méthodes de contraception

Normes et procédés

•  Prévention des infections

•  Gestion de la douleur

•  Règles d'hygiène et d'asepsie

•  Techniques de stérilisation du matériel

Techniques professionnelles

•  Interprétation des analyses médicales Transition numérique

•  Gestion des urgences médicales

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Déplacements professionnels

•  En contact avec du public

•  Port de tenue professionnelle ou d'uniforme

Horaires et durée du travail

•  Travail de nuit

•  Travail en astreinte

•  Travail en journée
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Publics spécifiques

•  Patients

Statut d'emploi

•  Salarié secteur privé (CDI, CDD)

•  Salarié secteur public

Types de structures

•  Cabinet libéral

•  Etablissement de santé

Secteurs d'activité

•  Santé
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