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11513
CHEF D'EQUIPE SCAPHANDRIER / CHEFFE D'EQUIPE
SCAPHANDRIERE

Définition
Le Chef d'équipe scaphandrier orchestre les opérations sous-marines avec expertise et sécurité.

- Dirige et coordonne les activités de plongée pour des projets de travaux sous-marins
« Assure la sécurité des opérations de plongée en respectant les normes strictes

« Planifie les missions et gére I'équipement de plongée nécessaire

« Supervise la maintenance et le bon fonctionnement du matériel de plongée

« Forme et évalue les membres de I'équipe sur les techniques de plongée sécurisées

- Réalise des rapports détaillés sur les missions de plongée et les résultats obtenus

Acces a I'emploi
Ce métier est accessible avec un Certificat d'aptitude a I'hyperbarie Classe Il mention A, obligatoire pour exercer ce métier en France.
Les formations sont spécifiques a I'activité sous-marine et a I'hyperbarie. Le chef d'équipe scaphandrier doit prélablement avoir travaillé

en tant que scaphandrier et est désigné par I'employeur chef opération hyperbare s'il a obtenu son CAH classe Il mention A a partir du

ler janvier 2020. Il doit également étre titulaire d'un titre professionnel scaphandrier des travaux publics.

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Mettre en application le manuel des procédures de sécurité en milieu hyperbare de
I'entreprise

« Controler le matériel de plongée avant utilisation
« Maintenir les équipements de plongée en bon état

« Coordonner les travaux en tenant compte des co-activités
9 Management, Social, Soin
« Organiser les taches de I'équipe de plongée
& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Communiquer sous I'eau via des signaux
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f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Evaluer les conditions météorologiques pour la plongée

Savoir-faire secondaires

EB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Evaluer les risques liés aux sites de plongée spécifiques

« Superviser la sécurité des plongées

&9 Management, Social, Soin

« Coordonner les travaux avec d'autres corps de métier

« Former les nouveaux membres de I'équipe aux procédures

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Coordonner les interventions en cas d'urgence

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de leadership
- Faire preuve de sens des responsabilités

- Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Savoirs

Normes et procédés

« Gestion des risques sous-marins

« Planification de missions de plongée

« Premiers secours en plongée

« Procédures d'entretien des équipements de plongée
« Régles de sécurité et de plongée

« Supervision de la sécurité de plongée

Techniques professionnelles

« Communication sous-marine Transition numérique
 Gestion du stress en situations extrémes

« Inspection de structures sous-marines

» Soudure sous-marine

« Techniques de plongée sous-marine
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Domaines d'expertise

« Formation de nouveaux plongeurs
« Gestion de la fatigue en plongée

« Gestion d'équipe
Produits, outils et matiéres

« Utilisation d'équipements de plongée

« Utilisation de systemes de positionnement sous-marin

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« En milieu aquatique
« En milieu hyperbare

o En milieu maritime

Secteurs d'activité

« Recherche

« Batiment et travaux publics (BTP)
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