RIASEC

11512
PROGRAMMATEUR | PROGRAMMATRICE DES TRAVAUX SUR
CORDES

Autres emplois décrits

« Chargé [ Chargée d'affaires spécialiste des travaux sur cordes « Gérant [ Gérante d'entreprise de travaux sur cordes

« Conducteur [ Conductrice de travaux spécialiste des travaux sur

cordes « Responsable HSE spécialiste des travaux sur cordes

Définition
Le programmateur de travaux sur cordes et d'acces difficile intervient en amont des interventions pour les organiser et s'assurer qu'elles

s'inscrivent dans le cadre réglementaire et sécuritaire de la profession.

Réalise I'évaluation comparée des différents moyens d'acces

Evalue les risques, planifie les mesures de prévention et s'assure du respect de celles-ci sur un chantier

Etablit et formalise les modes opératoires des opérations envisagées, notamment d'acces et de sauvetage, garantissant la sécurité des

intervenants

Planifie et coordonne les opérations de travail sur cordes

Optimise les ressources matérielles et humaines pour les interventions

Etablit des plans de travail et des procédures de sécurité

Etablit des procédures de travail qui garantissent la sécurité

Collabore avec tous les intervenants du projet et assure le suivi et le reporting des interventions

Acces a I'emploi
Cet emploi est accessible avec une formation en travaux sur cordes de niveau « programmateur de travaux sur cordes ».

Certifications et diplémes :

« CQP organiser les travaux sur cordes

:Cr
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Réaliser I'évaluation comparée des différents moyens d'accés

- Réaliser I'analyse des risques et planifier les mesures de prévention nécessaires a
assurer la sécurité des équipes sur cordes

« Etablir les modes opératoires propres a la réalisation des opérations
« Etablir les modes opératoires de sauvetage

« Etablir les procédures d'installation, mise en service et vérification des systémes
d'ancrage

« Assurer la sécurité des équipes sur cordes, notamment au travers des mesures de
prévention

« Etablir les besoins en compétences selon les opérations a mener, notamment en
terme de supervision

« Planifier et organiser les mesures de prévention afin de garantir la sécurité des
intervenants

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Analyser et les incidents et accidents dans une perspective d'amélioration continue

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Documenter les procédures de travail sur cordes

Savoir-faire secondaires

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Evaluer le temps nécessaire et la difficulté d'un chantier
- ldentifier des moyens techniques et matériels pour un chantier
« Planifier les opérations en fonction des prévisions météorologiques

- Planifier les interventions sur cordes, estimer les besoins en matériel, matériaux et
main d'ceuvre afin de respecter les contraintes de coUts et les délais de réalisation

« Sélectionner les EPI adaptés aux besoins du chantier et organiser leur gestion et
contrdle périodiques en prenant en compte les recommandations des fabricants

« Suivre 'avancée des activités de production en lien avec les équipes dédiées

« Controler les calendriers d'avancement des travaux et effectuer les ajustements
nécessaires au respect des délais et du budget engagé
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39 Management, Social, Soin

« S'assurer que chaque travailleur dispose des compétences nécessaires aux taches
qui lui sont confiées

« Evaluer les compétences et les performances du personnel
« Planifier I'affectation des équipements et des équipes
« Coordonner les travaux avec d'autres corps de métier

« Faire preuve de pédagogie pour faciliter la compréhension

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Favoriser la communication entre les différents intervenants
« Organiser des réunions de coordination avec les clients et les équipes

« Assurer une veille informationnelle relative aux travaux en hauteur (équipements,
réglementation, etc.)

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Analyser les données de suivi de chantier

fm Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Rédiger des rapports d'intervention détaillés

« Organiser et planifier une activité

« Surveiller les conditions météorologiques pour planifier les activités

« Gérer les équipements de protection individuelle et collective (EPI et EPC)

« Evaluer les risques exportés liés a I'activité sur I'environnement Transition écologique

« Veiller au respect des délais et des budgets

(€) Développement économique

« Gérer les relations avec les clients et les autorités
« Maintenir un haut niveau de service client

« Mettre en place des indicateurs de performance technique

Savoir-étre professionnels

« Avoir I'esprit d'équipe
- Faire preuve de sens des responsabilités

« Faire preuve de leadership
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Savoirs

Domaines d'expertise

« Documentation technique pour travaux sur cordes
« Organisation de chantier

« Connaissance des équipements de protection individuelle

Techniques professionnelles
« Connaissance des techniques spécifiques liées aux interventions en hauteur et sur
cordes
« Evaluation des risques spécifiques au travail en hauteur
« Planification de mesures de prévention
« Planification des travaux sur cordes
« Communication avec I'équipe sur site
« Suivi de chantier

« Techniques de sauvetage et secourisme

Normes et procédés

« Cadre législatif et réglementaire des travaux en hauteur
« Normes applicables aux équipements de protection individuelle
« Procédures d'urgence en hauteur

« Gestion des risques sur les chantiers

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels
« En bureau d'études

« Sur chantier

Horaires et durée du travail

Travail en journée

Publics spécifiques

Clientele d'entreprises
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Statut d'emploi

- Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Secteurs d'activité

« Batiment et travaux publics (BTP)
- Energie

« Environnement

« Industries

« Maintenance, entretien et nettoyage
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