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H2427
COLORISTE DU CUIR

Autres emplois décrits

» Applicateur [ Applicatrice en tannerie-mégisserie « Coloriste en teinture du cuir

« Coloriste en finissage du cuir

Définition

Le coloriste du cuir applique des produits chimiques pour teindre le cuir, en surface ou en profondeur.

« Met au point des teintes, généralement a partir d'échantillons clients

« Elabore le mélange de colorants et des produits chimiques nécessaires a la réalisation industrielle de colorations sur cuir

« Contréle le résultat obtenu, et si besoin ajuste la teinte

« Respecte les normes environnementales et de sécurité dans le traitement des peaux

Acceés a I'emploi

Cet emploi est accessible sans diplédme ni expérience professionnelle.
Une bonne perception des couleurs est nécessaire.

Un CQP coloriste (finissage ou teinture) et une expérience dans le domaine de la couleur peuvent faciliter I'accés au métier.

Certifications et diplémes :

« CQP coloriste en tannerie mégisserie spécialisé teinture ou finissage

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

- Déterminer les interventions de préparation ou de finition selon les matériaux,
produits (peaux, cuir, etc.) et défauts repérés

« Sélectionner les matiéres premiéres en fonction de la couleur du support utilisé et
des compatibilités entre les pigments et les colorants

« Approvisionner une machine en matiére premiére ou en produit

« Assurer le finissage du cuir : appliquer en surface plusieurs couches d'appréts afin
d'uniformiser la couleur, d'améliorer I'aspect visuel du cuir et de lui conférer ses
propriétés de surface

« Assurer la teinture en profondeur du cuir, en foulon



Fiche Emploi H2427 - octobre 2026

« Analyser la qualité et la conformité des matieres premiéres
« Réaliser le contréle de conformité de la couleur
« Contrdler la conformité des réalisations, procéder aux rectifications

« Valider la couleur

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Respecter les régles de sécurité

« Rendre compte de son activité

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Mélanger les couleurs pour obtenir des teintes précises
Savoir-faire secondaires

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Entretenir un équipement, une machine, une installation

« Surveiller toute usure ou défaillance

« Concevoir des procédures, des protocoles, des modes opératoires

- Réaliser et vérifier des calculs de mathématiques généraux ou appliqués Transition numérique

« Mettre au point une formule de coloration, a partir des indications fournies par le
service recherche et développement (dans les structures ou il existe)

« Ajuster les réglages en cas de défaut d'impression ou d'écart de couleur
« Faire des essais couleur au pistolet manuel

« Décharger une machine en fin de production

« Détecter des défauts sur des articles

- Effectuer les contréles requis en cabine lumiére (cabine équipée d'éclairages
normalisés)

« Réaliser des mesures sur spectrocolorimétre

« Etablir les modes opératoires propres a la réalisation des opérations

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Respecter les regles de Qualité, Hygiene, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique
« Respecter des procédures, modes opératoires et instructions

« Adapter et optimiser sa pratique au contexte et aux risques professionnels (gestes,
postures, ergonomie)

« Lire, écrire, compter
« Alerter d'un dysfonctionnement ou d'une situation a risque
+ Relayer de I'information

« Communiquer efficacement avec les clients pour comprendre leurs besoins

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Renseigner les supports qualité et de suivi de production
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(€ Développement économique

« Respecter les délais et les échéances

« Optimiser les flux de production

39 Management, Social, Soin

« Tutorer les jeunes en formation

Savoir-étre professionnels

« Faire preuve de réactivité
- Faire preuve de rigueur et de précision

« Avoir I'esprit d'équipe

Savoirs

Normes et procédés

« Connaissance des impacts environnementaux de la tannerie Transition écologique
« Normes qualité

« Régles de sécurité

Domaines d'expertise

« Appréciation visuelle (symétrie, couleur, ...)
« Distinction de couleurs (régularité, ...)

« Manipulation de produits chimiques

« Teinture chimique

« Sens de passage des peaux dans les machines

Produits, outils et matiéres

« Caractéristiques des cuirs et peaux
« Caractéristiques des teintures

« Utilisation de pistolet de projection
« Utilisation de pistolet hydraulique

« Utilisation d'une roller coating

« Caractéristiques des pigments et colorants

Techniques professionnelles

« Techniques de teinture, coloration, fixation de couleur
« Techniques de correction de couleur Transition numérique

« Techniques de gestion de stock
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Activités de motricité fine (dextérité...)

« En atelier

« Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

Horaires et durée du travail

« Travail en journée
« Travail en horaires décalés

« Travail posté (2x8, 3x8, 5x8, etc.)

Statut d'emploi

« Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Types de structures

« Entreprise industrielle

Secteurs d'activité

« Industrie - Textile et mode
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