
RIASEC : Rc

H2413 
NOUEUR / NOUEUSE DE CHAÎNE DE TISSAGE

Autres emplois décrits
•  Canneteur / Canneteuse en industrie textile •  Ourdisseur / Ourdisseuse en industrie textile

•  Encolleur / Encolleuse textile •  Passeur / Passeuse de chaîne en industrie textile

•  Extirpeur / Extirpeuse de fil •  Rattacheur / Rattacheuse en industrie textile

•  Monteur / Monteuse de chaîne en industrie textile •  Remonteur / Remonteuse en industrie textile

•  Monteur regarnisseur / Monteuse regarnisseuse de métiers textiles •  Rentreur / Rentreuse de harnais

•  Noueur / Noueuse textile •  Rentreur / Rentreuse textile

•  Opérateur / Opératrice de préparation en industrie textile •  Wappeur / Wappeuse en industrie textile

Définition
Le Noueur de chaîne de tissage répare et noue les fils d'une chaîne de tissage pour assurer la continuité du processus de fabrication 

textile.

Intervient sur les fils cassés en réalisant des nœuds solides et vérifie la résistance, la régularité des nœuds pour éviter les irrégularités 

dans le tissu

•

Assure la continuité des fils sur le métier à tisser pour éviter les interruptions de production•

Adapte les techniques de nouage aux différents types de fils et de tissages en utilisant  des noueuses automatiques ou manuelles•

Collabore avec d'autres techniciens pour optimiser le réglage des machines de tissage•

Nettoie son poste de travail et entretient les outils de nouage pour assurer une production efficace•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un niveau CAP à Bac pro Métiers du textile, Métiers du cuir et Matériaux souples. 

Il est également accessible sans diplôme particulier ni expérience professionnelle pour certains postes.

Certifications et diplômes :

CAP métiers de la mode, vêtement tailleur•

CAP métiers de la mode, vêtement flou•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Rattacher les fils entre eux (constitution de mèche, réalimentation, intervention en 
cas de casse, ...)

•  Disposer des fils ou bandes dans un machine de rebobinage ou un métier

•  Régler la vitesse et la tension des équipements auxiliaires du métier

•  Entretenir un équipement, une machine, une installation

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Relayer de l'information

Savoir-faire secondaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Préparer des produits d'encollage / d'ensimage pour les fils et contrôler leur 
application (trempage, passage en calandre, ...)

•  Réaliser le démêlage des fils

•  Approvisionner une machine en matière première ou en produit

•  Réaliser le nouage des fils

•  Réaliser le retordage des fils

•  Utiliser un outil, une machine, un équipement, une installation

•  Utiliser et régler des appareils et équipements textiles

•  Monter un métier à tisser ou à rentrayer

•  Réaliser le collage des fils

•  Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local

•  Réaliser un diagnostic technique

•  Contrôler la régularité de l'enroulement des fils, des mèches de fils mis sur les 
supports

•  Analyser la qualité et la conformité des matières premières

•  Stocker un produit

•  Contrôler le fonctionnement d'un équipement, d'une machine, d'une installation

Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Réaliser un échantillon témoin, identifier les écarts et ajuster les réglages (tension, 
positionnement des fils, ...)

•  Renseigner, mettre à jour une documentation technique Transition numérique
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Respecter les règles de Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique

Management, Social, Soin

•  Organiser le travail d'une équipe

Développement économique

•  Apporter une assistance technique aux équipes

Savoir-être professionnels

•  Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

•  Faire preuve de persévérance

•  Faire preuve de rigueur et de précision

Savoirs

Normes et procédés

•  Modalités d'approvisionnement de machines de production

•  Procédé d'ourdissage, wappage, ensouplage

•  Procédé de bobinage

•  Procédé de cannetage

•  Procédé de rentrage

•  Règles de sécurité

•  Lecture de schéma d'enfilage des fils

Produits, outils et matières

•  Fonctionnement de métiers à tisser à pinces, à lance, à navette

•  Fonctionnement de métiers fuseau circulaire

•  Fonctionnement de métiers Jacquard

•  Fonctionnement de métiers Jacquardtronic, Textronic

•  Fonctionnement de métiers Leavers

•  Fonctionnement de métiers Rachel

•  Utilisation d'instruments de mesure (mètre, réfractomètre, ...)

•  Utilisation de métiers à tisser

•  Utilisation de métiers à tisser à projectiles

•  Caractéristiques des fibres d'origine animale (soie, laine, ...)

•  Caractéristiques des fibres d'origine végétale (coton, lin)

•  Caractéristiques des fils

•  Caractéristiques des textiles maille
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Techniques professionnelles

•  Techniques d'extirpage

•  Techniques de nouage

•  Techniques de mesure et traçage

•  Savoir interpréter les spécifications techniques

Domaines d'expertise

•  Capacité à travailler en équipe

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

•  Port et manipulation de charges lourdes ou encombrantes

•  En atelier

Horaires et durée du travail

•  Travail par roulement

•  Travail en journée

Statut d'emploi

•  Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Types de structures

•  Entreprise industrielle

Secteurs d'activité

•  Industrie - Textile et mode
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