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H1527
RESPONSABLE DE SECURITE INDUSTRIELLE

@ Emploi
cadre

—J

Autres emplois décrits

« Ingénieur [ Ingénieure contréle qualité en industrie « Ingénieur [ Ingénieure méthodes qualité industrie
« Ingénieur [ Ingénieure contréle qualité fabrication « Ingénieur [ Ingénieure qualité en industrie

« Ingénieur qualiticien / Ingénieure qualiticienne management de la

« Ingénieur [ Ingénieure fiabilité qualité en industrie qualité en industrie

Définition
Le responsable de sécurité industrielle est le garant de la prévention des risques et de la protection des personnes, de I'environnement

et des installations dans les milieux industriels.

« Evaluer les risques potentiels et développer des plans pour les atténuer

» Concevoir et mettre en ceuvre des mesures préventives

« Appliquer les réglementations en matiére de sécurité et d'environnement

- Sensibiliser les responsables et leurs équipes aux enjeux de la sécurité industrielle

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un Bac + 5 ou un diplédme d'Ingénieur.

Une connaissance des normes qualité ISO est un réel atout.

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Evaluer les risques professionnels dans un environnement industriel
« Anticiper des dangers, problémes ou besoins matériels et techniques
« Implémenter des solutions correctives suite aux non-conformités

« Contribuer aux études de risques et prendre en compte leurs résultats (HAZOP,
AMDEC...)

« Former et informer les salariés pour les sensibiliser a la prévention des risques

« Analyser les rapports d'incidents pour améliorer les procédures
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& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Gérer les situations d'urgence et appliquer les procédures adéquates

- Sensibiliser les équipes aux enjeux de la sécurité industrielle

T Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Analyser les risques industriels et établir des plans de prévention

« Inspecter régulierement les installations pour détecter les dangers potentiels
« Se coordonner avec les services de secours en cas d'accident

« Participer a des audits internes

« Préparer les dossiers pour les audits réglementaires
Savoir-faire secondaires

CB Production, Construction, Qualité, Logistique

« Interpréter et appliquer les réglementations en matiére de sécurité et
d'environnement

Transition écologique
« Optimiser les procédures de sécurité

« Proposer des améliorations des procédures de sécurité

« Analyser les rapports d'incidents et prendre des mesures correctives

« Proposer des actions correctives suite a des audits internes

« Argumenter en faveur de nouvelles procédures de sécurité

« Rédiger des procédures de sécurité spécifiques

« Inspecter le site pour identifier les obstacles

« Evaluer la conformité des procédures de sécurité

« Vérifier la conformité des installations aux normes en vigueur

Inspecter les sites de production pour assurer la conformité réglementaire

« Elaborer un dossier de certification

& Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Gérer la documentation technique et réglementaire

Respecter les régles de Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique
« Documenter les procédures de sécurité, ainsi que les incidents
« Agir rapidement en cas d'accident ou d'imprévu

« Maintenir une veille réglementaire et technique

Assurer la liaison avec les autorités locales

« Communiquer efficacement avec les parties prenantes internes et externes

2/ 4 - © Copyright octobre 2026 France Travail - Reproduction et diffusion interdites sans l'accord de France Travail



Fiche Emploi H1527 - octobre 2026

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Mettre en ceuvre des plans d'urgence et des exercices de simulation

« Collaborer avec les services de maintenance pour garantir la sécurité des
équipements

- Etablir des plans d'action préventifs
« Gérer les équipements de protection individuelle et collective (EPI et EPC)

« Adapter les mesures de sécurité aux évolutions technologiques et
organisationnelles

« Contrdler le respect des procédures de sécurité
« Construire des rapports d'incident détaillés
« Gérer les relations avec les auditeurs externes

« Réaliser des audits internes

9 Management, Social, Soin

« Former les nouveaux employés aux procédures de sécurité

« Former les employés aux procédures de sécurité et d'urgence

Savoirs

Normes et procédés

« Analyse des Modes de Défaillance, de leurs Effets et de leur Criticité (AMDEC)
» Réglementation de I'assurance des risques industriels
« Procédures de sécurité en industrie

- Validation de processus industriels

Techniques professionnelles

« Gestion des non-conformités
« Méthodes de test en environnement simulé
« Techniques de maintenance préventive

« Mise en ceuvre de plans d'urgence

Domaines d'expertise

+ Gestion de projets et de risques industriels
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Déplacements professionnels
« En milieu industriel
« Manipulation de produits a risques

« Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

« Utilisation d'équipements de protection collective (EPC)

Horaires et durée du travail

« Travail en journée

« Travail selon un rythme irrégulier et des pics d'activité

Statut d'emploi

« Salarié secteur privé (CDI, CDD)

Types de structures

« Entreprises et milieux professionnels

Secteurs d'activité

« Architecture, études et normes

« Industries
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