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G1234 
MUSHER GUIDE DE RANDONNÉE EN TRAÎNEAU

Emploi 
stratégique pour 
la Transition 
écologique

Définition
Le musher guide de randonnée en traîneau, conduit des attelages de chiens pour des excursions en milieu naturel.

Veille à la sécurité et au bien-être des animaux et des participants durant les excursions•

Prépare les itinéraires en fonction des conditions météorologiques et du niveau des participants•

Entretient le matériel de traîneau et les équipements nécessaires à l'activité•

Peut participer à des compétitions de traîneau à chiens•

Sensibilise les participants à l'environnement et à la culture locale•

Accès à l'emploi
Cet emploi est accessible avec un Certificat de compétence en attelage de chiens, une formation en soins aux chiens, une formation en 

premiers secours.

Certifications et diplômes :

Musher conducteur de chiens attelés•

DEJEPS spécialité perfectionnement sportif mention attelages canins•

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Management, Social, Soin

•  Accompagner des groupes lors de visites guidées ou sorties en extérieur

•  Planifier des itinéraires adaptés aux capacités des participants

•  Conduire un attelage de chiens en toute sécurité

•  Préparer un animal pour la randonnée et procéder à ses soins

•  Former les participants aux techniques de base du mushing
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Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Naviguer dans des terrains variés en traîneau

•  Communiquer clairement les instructions aux participants

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Assurer la sécurité des participants durant la randonnée et les parcours

•  Maintenir l'équipement de traîneau en bon état

Savoir-faire secondaires

Management, Social, Soin

•  Expliquer les conditions de pratique d'une activité sportive

•  Gérer l'alimentation quotidienne des animaux

•  Surveiller la santé des chiens durant les randonnées

•  Sensibiliser au bien-être animal

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Assurer le respect des réglementations environnementales Transition écologique

•  Utiliser des outils de navigation et de communication Transition numérique

•  Utiliser les outils numériques Transition numérique

•  Documenter les randonnées pour l'amélioration continue

•  Gérer une situation d'urgence

•  Eduquer les participants sur l'importance de la conservation de la nature Transition écologique

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Analyser et prévenir les risques

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Promouvoir les pratiques durables Transition écologique

•  Assurer la sécurité des personnes et des biens

Développement économique

•  Informer le client sur l'environnement touristique et culturel

•  Respecter et promouvoir la préservation des cultures locales

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de leadership

•  Etre force de proposition

•  Etre ouvert aux changements
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Savoirs

Domaines d'expertise

•  Conduite d'attelage canin

•  Préparation physique des chiens de traîneau

•  Nutrition animale

•  Météorologie

•  Procédures d'urgence et de premiers secours

Normes et procédés

•  Sécurité et prévention des risques en montagne

•  Cadre réglementaire environnemental Transition écologique

•  Modalités de stockage de produits alimentaires

Techniques professionnelles

•  Gestion de groupe en expédition

•  Techniques de navigation en milieu enneigé

•  Techniques de survie en milieu polaire

•  Premiers secours en cas d'accident

Produits, outils et matières

•  Maintenance de matériel de traîneau

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  En contact avec du public

•  En extérieur

•  Exposition à de basses températures

•  Travail avec des animaux

Horaires et durée du travail

•  Travail saisonnier

Statut d'emploi

•  Travailleur indépendant
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Types de structures

•  Structure sportive

Secteurs d'activité

•  Sport, animation et loisir

•  Tourisme
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