
RIASEC : R

F1608 
CARRELEUR / CARRELEUSE

Emploi 
stratégique pour 
la Transition 
écologique

Autres emplois décrits
•  Aide carreleur / Aide carreleuse •  Faïencier-poseur / Faïencière-poseuse

•  Carreleur / Carreleuse mosaïste •  Marbrier-poseur / Marbrière-poseuse

•  Carreleur-faïencier / Carreleuse-faïencière •  Mosaïste-poseur / Mosaïste-poseuse

•  Carreleur-faïencier / Carreleuse-faïencière mosaïste •  Ouvrier carreleur / Ouvrière carreleuse

•  Carreleur spécialisé / Carreleuse spécialisée en granito •  Poseur / Poseuse de granit

•  Carreleur spécialisé / Carreleuse spécialisée en terrazzo •  Poseur / Poseuse de revêtements en pierre

Définition
Expert en pose de carrelage, faïence ou mosaïque, le Carreleur allie technique et créativité pour habiller sols et murs d'un bâtiment en 

construction ou en rénovation.

Prépare les surfaces et pose les carreaux sur les sols et les murs •

Découpe et ajuste les matériaux selon les plans ou les mesures pour s'adapter à chaque espace•

Réalise des joints entre les carreaux pour une finition esthétique et étanche•

Conseille les clients sur le choix des matériaux et des designs•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un diplôme de niveau CAP à Bac en carrelage. 

Des formations complémentaires aux techniques de pose de mosaïque, de faïence, de revêtement pierre ou marbrerie peuvent être 

requises.

Certifications et diplômes :

BP carreleur mosaïste•

CAP carreleur mosaïste•

Titre professionnel carreleur-chapiste•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Préparer l'exécution du chantier

•  Déposer un revêtement

•  Ragréer une surface de pose

•  Poser du carrelage

•  Effectuer la réception des travaux avec le client

•  Réaliser des mesures de locaux et les calculs de surfaces

•  Contrôler la qualité de la pose et effectuer des ajustements si nécessaire

•  Charger, décharger, manutentionner des produits

•  Définir des besoins en approvisionnement

•  Mettre en place les protections afin de sécuriser le chantier

Développement économique

•  Répondre aux attentes d'un client

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Adapter et optimiser sa pratique au contexte et aux risques professionnels (gestes, 
postures, ergonomie)

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Evacuer et trier des déchets, des matériaux de construction Transition écologique
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Savoir-faire secondaires

Production, Construction, Qualité, Logistique

•  Poser des carreaux sur un support

•  Poser un bardage en céramique

•  Fixer les carrelages, faïences, plinthes ou barres de seuil

•  Monter un élément sanitaire

•  Réaliser des supports spécifiques (tabliers de baignoires, tablettes, socles, murets, 
...) et les carreler ou les lambrisser

•  Poser des carrelages en piscines, ou dans des locaux à sollicitation mécanique forte 
(industries, surfaces commerciales)

•  Poser des dalles de marbre ou de pierre

•  Poser du dallage en terre cuite de récupération

•  Réaliser des opérations d'installation de dallage industriel

•  Poser un parquet

•  Clôturer un chantier et libérer la zone de travail (engins, matériaux, déchets, ...)

•  Préparer du matériel en prévision d'un travail

•  Démonter un élément sanitaire

•  Préparer un support, une matière

•  Appliquer un traitement, un produit

•  Entretenir, nettoyer un produit ou du matériel

•  Assurer la propreté de la zone de travail

•  Définir l'alignement d'un revêtement

•  Vérifier l'alignement et l'aplomb des structures montées

•  Réceptionner des produits, des matières premières, vérifier la conformité d'une 
livraison

Management, Social, Soin

•  Transmettre une technique, un savoir-faire

Développement économique

•  Déterminer les solutions et les préconisations techniques et les communiquer aux 
clients

•  Etablir un devis

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Respecter les règles de Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement (QHSSE) Transition écologique

•  Réagir face à l'imprévu et être force de proposition en cas de dysfonctionnement

•  Alerter, demander un appui ou un arbitrage

•  Respecter les délais convenus avec le client pour la livraison

•  Utiliser des outils de communication numérique Transition numérique

•  Communiquer à l'oral en milieu professionnel

•  Relayer de l'information
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Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

•  Utiliser des logiciels spécifiques Transition numérique

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Optimiser l'utilisation des matériaux pour réduire les déchets de production Transition écologique

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de rigueur et de précision

•  Faire preuve d'autonomie

•  Faire preuve de persévérance

Savoirs

Normes et procédés

•  Lecture de plans et de schémas

•  Calcul dimensionnel (surface, volume, ...)

•  Règles et consignes de sécurité

•  Modes d'agencement des matériaux (Opus)

•  Normes d'isolation phonique

•  Gestion des déchets de chantier Transition écologique

Produits, outils et matières

•  Caractéristiques du carrelage

•  Caractéristiques des colles

•  Caractéristiques des matériaux isolants

Techniques professionnelles

•  Techniques de mesure et traçage

•  Techniques de découpe de matériaux

•  Techniques d'équerrage

•  Techniques de collage

•  Techniques de pose de carreaux

•  Techniques de maçonnerie

4 / 5 - © Copyright octobre 2026 France Travail - Reproduction et diffusion interdites sans l'accord de France Travail



Fiche Emploi F1608 - octobre 2026

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  Au domicile d'un particulier

•  Port d'équipement de protection individuelle (EPI) : gants, chaussures, casque, protections auditives

•  Port et manipulation de charges lourdes ou encombrantes

•  Position pénible

•  Sur chantier

Horaires et durée du travail

•  Travail en journée

Statut d'emploi

•  Intérim

•  Salarié secteur privé (CDI, CDD)

•  Travailleur indépendant

Secteurs d'activité

•  Bâtiment et travaux publics (BTP)
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