
RIASEC : Ce

C1306 
GESTIONNAIRE FINANCIER / GESTIONNAIRE FINANCIÈRE

Emploi 
cadre

Autres emplois décrits
•  Responsable marché bancaire

Définition
Le Gestionnaire financier est responsable de la gestion des ressources financières pour les marchés publics.

Veille à la stabilité et à la croissance des ressources financières publiques•

Optimise les coûts et maximise l'efficacité des dépenses publiques•

Vérifie au respect des normes financières et comptables, ainsi qu'à faire des préconisations d'amélioration•

Conseille sur les meilleures pratiques financières dans le cadre des marchés publics•

Gère les flux financiers en élaborant des budgets et assure le respect des réglementations financières•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un niveau Bac + 3 à Bac + 5 Licence en droit, économie, Master en administration publique ou droit public. 

Un Certificat en gestion des marchés publics est un atout.

Certifications et diplômes :

Mastère spécialisé business et administration publique•

Master mention administration publique•
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Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Contrôler la régularité des états financiers

•  Réaliser une analyse comptable et financière

•  Réaliser des opérations de marché financier

•  Elaborer, suivre et piloter un budget

•  Négocier un contrat

•  Contrôler et faire appliquer le respect de dispositions légales et réglementaires

Développement économique

•  Elaborer un plan d'investissement, un business plan

•  Mettre en place des solutions d'amélioration de la performance

Savoir-faire secondaires

Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

•  Analyser et gérer les risques financiers

•  Définir la stratégie financière d'une structure

•  Garantir la fiabilité des comptes et des documents comptables

•  Superviser les opérations de financement et d'investissement

•  Vérifier la conformité des dépenses avec les prévisions budgétaires

•  Superviser la rédaction de documents légaux

•  Développer et gérer les relations internationales

Développement économique

•  Optimiser la performance de l'organisation

•  Piloter la performance et la rentabilité d'une activité ou d'un projet

Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

•  Participer à un projet pluridisciplinaire

•  Développer et gérer des relations interpersonnelles

•  Assurer une veille réglementaire et législative
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Management, Social, Soin

•  Assurer la liaison entre les différents départements

Savoir-être professionnels

•  Faire preuve de réactivité

•  Faire preuve de sens des responsabilités

•  Faire preuve de rigueur et de précision

Savoirs

Domaines d'expertise

•  Analyse des états financiers

•  Analyse et interprétation de données financières

•  Rédaction de documents financiers

•  Analyse financière

•  Evaluation des risques financiers

•  Analyse des coûts

•  Gestion de la dette

•  Stratégies d'investissement

•  Principes de l'audit financier

•  Techniques de reporting financier

•  Gestion financière et budgétaire

•  Economie

•  Gestion des actifs

•  Comptabilité publique

Normes et procédés

•  Réglementation des marchés publics

•  Gestion des contrats publics

•  Procédures d'appels d'offres

•  Conformité réglementaire

Techniques professionnelles

•  Techniques de prévision financière
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Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

•  En bureau d'études

•  En contact avec du public

Horaires et durée du travail

•  Travail en journée

Lieux et déplacements

•  Zone nationale

Publics spécifiques

•  Clientèle d'affaires

•  Clientèle d'organismes publics

•  Travail avec des organisations ou partenaires internationaux

Statut d'emploi

•  Fonctionnaire

•  Salarié secteur public

Types de structures

•  Organisme public

Secteurs d'activité

•  Service public, défense et sécurité
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