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DIRECTEUR / DIRECTRICE ESPACES VERTS ET BIODIVERSITE

@ Emploi @ Emploi Vert
—

cadre =

Autres emplois décrits

« Directeur [ Directrice de la nature en ville « Directeur [ Directrice parcs et jardins
« Directeur [ Directrice espaces verts et environnement « Directeur [ Directrice patrimoine végétal et biodiversité
« Directeur /[ Directrice jardin botanique « Directeur [ Directrice paysage et espaces verts et nature

Définition
Le directeur des espaces verts et de la biodiversité orchestre la gestion et le développement des espaces verts pour promouvoir la

biodiversité urbaine.

« Supervise la conception, I'aménagement et I'entretien des parcs, jardins et espaces verts

- Développe des projets visant a améliorer la biodiversité et |'attrait écologique des zones urbaines

« Collabore avec des équipes multidisciplinaires pour intégrer des pratiques durables dans la gestion des espaces verts
« Assure la conformité avec les réglementations environnementales et les objectifs de développement durable

« Gére les budgets, les ressources humaines et les équipements nécessaires a I'entretien des espaces verts

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec un dipldme de niveau Bac + 2 a Bac + 5 en gestion de I'environnement, biologie, protection de la nature,

ou ingénierie agronomique. Des certifications spécialisées en gestion des espaces naturels peuvent étre un atout.

Compétences

Savoir-faire

Savoir-faire principaux

&9 Management, Social, Soin

« Promouvoir les pratiques de jardinage écologique auprés du public Transition écologique

« Superviser les équipes de jardiniers et paysagistes

Er
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6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Concevoir des plans de gestion des espaces verts Transition écologique

« Superviser les travaux d'entretien et d'aménagement des espaces naturels Transition écologique

T Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Gérer les budgets alloués aux projets d'espaces verts

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Elaborer des stratégies de conservation de la biodiversité Transition écologique

(€) Développement économique

» Développer des partenariats avec des organismes environnementaux Transition écologique

« Développer des partenariat et des projets avec différents acteurs (chercheurs,
associations,etc.)

« Négocier avec les fournisseurs de matériel écologique

@ Coopération, Organisation et Développement de ses compétences

« Evaluer les résultats des initiatives de biodiversité Transition écologique
Savoir-faire secondaires

39 Management, Social, Soin

- Utiliser des outils numériques pour coordonner des équipes en présentiel et a Transition numérique
distance et maintenir une communication claire et inclusive

6B Production, Construction, Qualité, Logistique

« Entretenir un espace vert

- Elaborer des stratégies de préservation de la biodiversité Transition écologique

f@ Pilotage, Gestion, Cadre réglementaire

« Optimiser ['utilisation des ressources en eau Transition écologique
« Rédiger des rapports sur 'état des espaces verts

« Proposer des choix stratégiques de développement des espaces agricoles, naturels,

horticoles, en fonction des potentialités écologiques et paysageres Transition écologique

« Analyser les conditions d'articulation des projets de préservation des espaces de

nature et de la biodiversité avec les autres politiques publiques Transition €cologique

Q Communication, Création, Innovation, Nouvelles technologies

« Tenir une veille sur la préservation des milieux naturels Transition écologique
« Etablir un cahier des charges technique

« Utiliser les outils digitaux (communication, applications, objets connectés) Transition numérique
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(€ Développement économique

« Définir un plan de gestion des espaces verts

Savoir-étre professionnels

Faire preuve de créativité, d'inventivité

Faire preuve de leadership

Organiser son travail selon les priorités et les objectifs

Faire preuve d'autonomie

Savoirs

Techniques professionnelles

Gestion des déchets verts

Méthodes de contrdle écologique des nuisibles
Planification des rotations de cultures
Pratiques de jardinage écologique

Techniques de biocontréle

Techniques de compostage

Techniques de restauration écologique
Techniques de taille de végétaux

Méthodes de conservation de la biodiversité

Domaines d'expertise

Ecosystémes locaux

Identification des espéces invasives
Connaissance en biodiversité

Gestion des ressources naturelles
Principes de I'agroécologie

Cadre juridique de la maitrise d'ouvrage
Conception de jardins écologiques
Ecologie

Gestion de la biodiversité en milieu urbain
Horticulture

Méthodes de développement de la biodiversité

Normes et procédés

Normes environnementales
Planification de projets paysagers
Réglementation des produits phytosanitaires

Cadre juridique de la maftrise d'ceuvre
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Transition écologique
Transition écologique
Transition écologique
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Transition écologique

Transition écologique

Transition écologique
Transition écologique
Transition écologique
Transition écologique
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Transition écologique

Transition écologique

Transition écologique

Transition écologique
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Produits, outils et matieres

- Utilisation de logiciels de conception paysagere

« Utilisation de matériel horticole

Contextes de travail

Conditions de travail et risques professionnels

« Travail en mode projet

Types de structures

« Structure de loisirs, culturelle ou touristique
« Collectivités territoriales

« Organisme public

Secteurs d'activité

« Service public, défense et sécurité
« Agriculture et élevage
« Environnement

- Maintenance, entretien et nettoyage
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