RIASEC :

K1306
AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE (AVS)

Transition
démographique

Autres emplois décrits

+ Accompagnant éducatif et social / Accompagnante éducative et socialea | Auxiliaire de vie

domicile

* Assistant / Assistante de vie + Auxiliaire familiale

« Assistant / Assistante de vie auprés de personnes agées » Employé / Employée a domicile auprés d'adultes

« Auxiliaire de gériatrie + Employé familial / Employée familiale auprés d'adultes

+ Auxiliaire de gérontologie

Définition
+ Accompagne les personnes malades, handicapées, agées, fragiles ou dépendantes dans I'accomplissement des actes de la vie quotidienne afin de
maintenir leur autonomie a domicile ou en structure d'hébergement.

+ Réalise I'entretien du lieu de vie, la préparation ou la prise des repas.

+ Peut accompagner les personnes dans les démarches administratives ou les courses.

Acces a I'emploi
Cet emploi est accessible avec un dipléme de niveau CAP dans le secteur de l'aide a la personne. Certains emplois peuvent étre accessibles sans
qualification et permettre I'accés au dipléme par le biais de la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE)
Certifications et diplémes :
- DEAES spécialité accompagnement de la vie en structure collective

+ DEAES spécialité accompagnement de la vie a domicile

DEAES spécialité accompagnement a I'éducation inclusive et a la vie ordinaire

Diplome d'état d'accompagnant éducatif et social - DEAES

CAP agricole services aux personnes et vente en milieu rural

Certificat professionnel agent d'accompagnement auprés d'adultes dépendants

Bac professionnel ASSP -accompagnement, soins et services a la personne a domicile

Bac professionnel ASSP -accompagnement, soins et services a la personne en structure

Bac professionnel SAPAT - Services aux personnes et animation dans les territoires

Titre professionnel assistant de vie aux familles
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Compétences

Savoir-faire

Soin

Conseil, Transmission

Maintenance, Réparation

Protection des personnes et de I'environnement

Organisation

Communication

Production, Fabrication

Gestion des stocks

Aider des personnes dans leur cadre de vie
Accompagner une personne lors d'un déplacement
Aider une personne a s'habiller

Distribuer des plateaux repas

Réaliser et aider a la prise des repas

Effectuer les courses d'une personne

Prodiguer des soins corporels et esthétiques

Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, psychomotrices et
sociales d'une personne

Vérifier la prise de médicaments par la personne en fonction de la
prescription médicale

Accompagner une personne dans les gestes de la vie quotidienne

Conseiller la personne dans I'organisation de ses activités de la vie
quotidienne

Maintenir le lien social de la personne

Fournir une assistance a I'utilisation des technologies de l'information et

de la communication @Mt

Guider ou accompagner une personne dans ses démarches

Entretenir, nettoyer un espace, un liey, un local

Nettoyer, désinfecter et ranger la chambre et I'installation sanitaire

Changer les draps, refaire le lit (mise a blanc, recouche) et remplacer le

linge de toilette

Entretenir le linge

Effectuer le tri sélectif des déchets ménagers Q@M=L 0

Evacuer et trier des déchets, des produits

Respecter la confidentialité des informations
Gérer son activité multi employeurs

Respecter des régles, des consignes, normes et procédures
opérationnelles

Adapter et optimiser sa pratique au contexte et aux risques
professionnels (gestes, postures, ergonomie)

Communiquer et développer une relation d'aide
Créer une relation de confiance
Rendre compte de son activité

Manipuler un équipement médicalisé

Réceptionner des plateaux-repas
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Mettre en oeuvre les procédures d'alerte des secours et les autres

Prévention des risques mesures prédéfinies en cas d'incident
Droit, contentieux et négociation Respecter les régles d'éthique et de déontologie
Data et Nouvelles technologies Utiliser des logiciels spécifiques

Savoir-étre professionnels

Faire preuve d'autonomie
Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie
Avoir le sens du service

Travailler en équipe

Savoirs

Gestes d'urgence et de secours
. , . Principes de nutrition et de diététique
Domaines d'expertise
Pathologies du vieillissement

Identification des signes de maltraitance

Régles d'hygiéne et de propreté
Normes et pI’OCédéS Reégles d’hygiéne et de sécurité alimentaire

Régles de sécurité domestique

Habillage / déshabillage du patient

Techniques professionnelles .
Techniques de repassage

Produits, outils et matieres Caractéristiques des produits de nettoyage

Contextes de travail

Conditions de travail et risques Au domicile d'un particulier
pI’OfeSSionnels Déplacements professionnels

Travail de nuit
Travail en astreinte
. ; . Travail en horaires décalés
3 Horaires et durée du travail
Travail en horaires fractionnés
Travail le week-end

Travail par roulement
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Personnes agées

Personnes en situation de handicap

P Publics spécifiques ) )
Personnes médicalisées
Personnes vulnérables
el Types de structures Association

Secteurs d'activité

« Service a la personne + Social

+ Santé
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