RIASEC : Si

J1506
INFIRMIER / INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX (IDE)

& Emploi Transition
7 réglementé démographique
i e

Autres emplois décrits

* Infirmier / Infirmiére d'hospitalisation a domicile + Infirmier / Infirmiére militaire

« Infirmier / Infirmiére de secteur psychiatrique « Infirmier / Infirmiére psychiatrique

« Infirmier / Infirmiére de service hospitalier + Infirmier conseiller / Infirmiére conseillere de santé

+ Infirmier / Infirmiére en gériatrie ;j!)nrgirén”i:r coordinateur / Infirmiére coordinatrice de services de maintien a
« Infirmier / Infirmiére en hémodialyse ;Jl)nr;iircr:?lieer coordinateur / Infirmiére coordinatrice de soins infirmiers a

« Infirmier / Infirmiére en Pratique Avancée « Infirmier coordinateur / Infirmiere coordinatrice en établissement de soins
* Infirmier / Infirmiére en santé mentale « Infirmier libéral / Infirmiére libérale

« Infirmier / Infirmiére en stomatothérapie « Infirmier préleveur / Infirmiére préleveuse

« Infirmier / Infirmiére hygiéniste

Définition
- Dispense des soins de nature préventive, curative ou palliative selon le protocole médical afin de promouvoir, maintenir et restaurer la santé.

+ Définit et planifie des projets de soins personnalisés.

+ Peut réaliser des préléevements sanguins.

Acces a I'emploi

Cet emploi est accessible avec le diplome d'état. Des qualifications complémentaires peuvent étre nécessaires. Des vaccinations prévues par le Code
de Santé Publique sont exigées.

L'installation en cabinet libéral nécessite 3 ans d'exercice professionnel en secteur hospitalier.
Certifications et diplomes :
+ Dipléme d'état d'infirmier / infirmiére

+ Certificat de capacité de prélévements sanguins
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Compétences

Savoir-faire

Soin

Recherche, Innovation

Organisation

Conseil, Transmission
Protection des personnes et de I'environnement
Production, Fabrication

Gestion des stocks

Réaliser des soins infirmiers

Organiser le plan de soins infirmiers selon les besoins des patients et
préparer le chariot de soins ou la trousse médicale

Recenser les symptémes, les dysfonctionnements, cerner
I'environnement de vie du patient et procéder a I'examen clinique

Concevoir des protocoles de soins
Repérer les modifications de I'état de santé d'une personne
Distribuer ou administrer des médicaments

Vérifier la prise de médicaments par la personne en fonction de la
prescription médicale

Analyser des résultats d'examen médicaux

Rechercher, traiter et transmettre les informations pour assurer la
continuité des soins et des activités

Apporter un soutien et des conseils a des patients

Pratiquer des prises en charge de la douleur

Réaliser un diagnostic ou un bilan paramédical

Réaliser des soins d'hygiene corporelle, de confort et de prévention
Pratiquer des soins en oncologie

Pratiquer des soins palliatifs

Pratiquer une hémodialyse

Pratiquer des soins de psychiatrie et de santé mentale

Pratiquer une prise en charge de la maladie rénale chronique
Pratiquer un suivi des pathologies chroniques stabilisées
Pratiquer un suivi en stomatothérapie

Accompagner une personne dans les gestes de la vie quotidienne

Conseiller la personne (utilisation, adaptation, entretien) et les partenaires
de soins

Réaliser un prélevement biologique

Alerter, demander un appui ou un arbitrage

Respecter les régles de Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé et Environnement
(QHSSE)

Respecter des régles, des consignes, normes et procédures
opérationnelles

Transmettre une technique, un savoir-faire
Evacuer et trier des déchets, des produits @ZMInEeEal
Préparer, installer un dispositif médico-technique

Gérer le stock de produits sanguins labiles
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Maintenance, Réparation Désinfecter et décontaminer un équipement

Relation client Informer un patient

Prévention des risques g::t%evoir et mettre en place les actions de prévention et d'éducation a la
Droit, contentieux et négociation Respecter les regles d'éthique et de déontologie

Management Coordonner l'intervention d'équipes pluridisciplinaires

Coordonner des programmes d'éducation thérapeutique de patients

Communication atteints de maladies chroniques

Pilotage et maitrise des colts Assurer la gestion administrative d'une activité

Actualiser le dossier médical du patient

Data et Nouvelles technologies o _
Analyser la situation et les besoins de la personne

Savoir-étre professionnels

Faire preuve de rigueur et de précision
Etre a 'écoute, faire preuve d'empathie
Faire preuve d'autonomie

Faire preuve de persévérance

Faire preuve de réactivité

Gérer son stress

Travailler en équipe

Savoirs

Démarche de Soins Infirmiers (DSI)
Identification des signes et du degré de la douleur
Ergonomie
Nouvelles Technologies de I'information et de la Communication (NTIC)
Pathologies du vieillissement
Domaines d'expertise Pathologies psychiatriques
Pharmacologie
Psychologie
Relation a I'enfant ou I'adolescent
Techniques d'hémodialyse

Soins de nursing
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Circuit des vigilances
Protocoles de soins d'urgence
Code de santé publique
Bonnes pratiques de dispensation de I'oxygene - BPDO
Bonnes Pratiques Transfusionnelles -BPT-
Normes et procédés ) o
Méthodes d'analyse scientifique
Méthodes de décontamination de matériel
Modalités de prise en charge de patients en fin de vie

Protocoles de lutte contre les infections nosocomiales

Protocoles de soins pré et post-opératoires

Produits, outils et matiéres Produits Sanguins Labiles (PSL)

Contextes de travail

Au domicile d'un particulier

Conditions de travail et risques
@ Déplacements professionnels

professionnels o .
Port d'équipement d'hygiéne

Travail de nuit

Travail en astreinte

B Horaires et durée du travail
Travail le week-end
Travail par roulement
Patients
0 . Lo Personnes &gées
ic Publics spécifiques

Personnes en situation de handicap

Personnes médicalisées

Cabinet libéral

LEI'E Types de structures Etablissement de santé

Etablissement social ou médico-social (EHPAD, résidence senior, ...)

Secteurs d'activité

+ Santé + Social
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